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1.-IDC (Informe datos de cotizacion. Trab. Cuenta Ajena)

2.-Fichero de Trabajadores y Tramos (exclusivamente SLD)

La TGSS genera un fichero en el que se informa de todos los trabajadores y
de cada uno de sus tramos por los que existe obligacion de cotizar segun la
informacion disponible en el FGA

Opcional

Informativo, no desencadena ningun proceso de
presentacion de la liquidacion

Tantas veces como lo desee, para liquidaciones no presentadas
(inexistencia de fichero de bases y de solicitud de borrador). Si

(Rorme de Aiados an Al en un ... ya existe presentacion de la liquidacion se rechazaray se
InWrme de [.T por Enfermedad Comun . , .
inffme del nimero anual medio de informara en el fichero de respuesta.

Infoe de Mov. Previos de Afiliados

Inf. d b. con Mov. Previos en un C.C.C.
Duplica e Documentos TA

Informe Situacion de un C.C.C.

Vida Laboral de un C.C.C.

Informe de Jornadas reales

Informe datos de cotizacién-Trab.Cuenta Ajena
Informe datos de cotizacion/Periodo liquidacion-
CcCcc
Informe datos de cotizacion/Periodo liquidacion-
NS5
Informe Plantilla Media de Trabajadores en Alta

Informe datos de cotizacion/Relacion laboral-
Info M UTUA.L

Duplicado de documentos de empresarios



Respuesta

Fichero T.T.
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Este fichero contiene:

La informacién de cada uno de los tramos
de recaudacion asi como los datos
obligatorios y los opcionales a aportar por
el usuario.

En el caso de disponer de datos del mes
anterior, se incorporaran al fichero siempre
gue se den las condiciones necesarias.

Este fichero no contiene:

« Informacion respecto de aquellos tramos

de trabajadores para los que no sea
necesariala comunicacion de datos por
ser conocidos por TGSS.

M
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. ' Plazo de presentacion de la liquidacién :| Pendltimo dia del mes.
L * En el nuevo procedimiento se modifica el plazo Articulo 1 Apartado 4 de la
de presentacion, reduciéndolo un dia respecto Ley 34/2014 que modifica el 1 314 15|16 )7
del plazo actual (hasta las 23:59 del pendltimo Apartado 2 del Articulo 26 de 8 |9 10|11 )12 13
dia natural del mes). la LGSS a:!n‘cuantn al =l
cumplimiento de
* La finalidad es garantizar la respuesta del obligaciones en materia de el
sistema ante las diferentes actuaciones liquidacién de cuotas y 294308 3
realizadas por el usuario para permitir el ingreso compensaciones
de las cuotas dentro del plazo reglamentario.
Fin de plazo de
__________________________________________________ para realizar el ingreso
Plazo reglamentario de ingreso ‘| Ultimo dia del mes.
* Se mantiene el plazo actual para hacer efectivo Y
elingreso de las cuotas. Fin de plazo de presentacion
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Presentacion de la liguidacion




MINISTERIO
DE EMPLEO
m Y SEGURIDAD SOCIAL

Usuario

Cret@

Envio de fichero
de bases

Solicitud de
Borrador

A

Recuperacion
bases mes
anterior
previa
aceptacion,
Solamente la
primera vez

FGA

¢Se dispone
de toda la
informacién?

NO

Borrador de RNT y
documento de
calculo de la
liquidacion

Generar fichero
respuesta con
errores

A partir del dia 24,
solicitud online de
Borrador Parcial

g
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Confirmacion
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La confirmacion exige el uso de las
modalidades de pago:

“»*Pago Electrdnico.

+“»Cargo en Cuenta: a diferencia del
procedimiento actual, el usuario
comunicard una cuenta bancaria
para cada CCC mediante el Servicio
de Comunicacién de Datos
Bancarios.

Comunicacion de Datos Bancarios

2

La confirmacidn exige una decision
previa sobre el ingreso de la
totalidad o la parcialidad de la
cuota.

Para ingresar la cuota a cargo del
trabajador se deberd acceder
previamente a un nuevo Servicio de
Solicitud de Cuota a Cargo del
Trabajador.

Servicio de Solicitud de Cuota a
Cargo del Trabajador

3

La confirmacion supone una nueva
y ultima comprobacion de datos y
calculos mediante tratamiento de
alertas, tanto del FGA como de
PCRT.

El resultado de la solicitud de
confirmacion variara en funcion de
esta comprobacién, incorporando a
la liquidacion los datos que han
sufrido variaciones a nivel de CCCy
de cada uno de los trabajadores y
tramos.

—

W

FGA o8
PCRT

MC
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Imprescindible

Objetivo Qrgae“r; le' para el cargo Confg:r;;:qclzlon
en cuenta P
» Cerrary * El usuario * El usuario en « Antes del dia « A partir del 24
obtener el RLC « De oficio cualquier 20 para obtener
y RNT. momento. recibo parcial
* Importante: + De oficio el dia con los
Que no existan 24,28y trabajadores
errores en la diariamente, conciliados
liguidacion hasta el
presentada. penultimo dia

MC
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» Solo se confirman las
conciliadas, (Total o
parcialmente).

» Solo puede
descargar los
documentos el titular
de la autorizacion.

» Posibilidad de que el
usuario secundario
acceda a ellas a
través del servicio de
obtencién de
duplicados , o
descargar los ficheros
a través de on-line
(transferencia de
ficheros).
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Rectificacion
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MINISTERIO
DEEMPLEO W TESORERIA GENERAL
Y SEGURIDAD SOCIAL 'DE LA SEGURIDAD SOCIAL

e = &

Modificar una liquidacion confirmada para:

o Sustituir las bases o resto de
informacion comunicada. Desaparece la LO9 en plazo
o Repercutir cambios en el FGA.

Se realiza Unicamente a instancia del usuario.
Las alertas sobre liquidaciones confirmadas (trabajadores/tramos confirmados)
no se trataran de oficio dentro del plazo de presentacion.

* Liquidaciones totales o parciales.

Desde la confirmacion de la liquidacion hasta el dltimo dia del plazo de
presentacion, tantas veces como lo desee el usuario.

M UTUATL



Particularidad Quantos Coémo Importante
ficheros

Debe estar
confirmada.

Tantas veces * Mediante .
como se fichero.

desee, hasta « Mediante on-

final de plazo. line.

Siempre que

esté

confirmada la

liquidacion.

Se debe
volver a
confirmar
(usuario o de
oficio).
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Eliminacion
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il ® MINSTERIO
DE EMPLEC TESORERIA GENERAL
Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

-

0 L

[~

1S

= Permite anular la liquidacién con independencia de su estado, dentro del
periodo de recaudacion.

= Ante la inexistencia de cualquier otra accidon se considerara que no existe

presentacion a efectos de lo previsto en el art. 26 de la LGSS, con

generacion si procede de Descubierto Total sin Presentacion con bases

estimadas.

Ejemplo:

v CCC con obligacién a cotizar en el momento en el que se consolidé la
liquidacion pero del que desaparece la obligacion posteriormente por
cambios en el FGA

= No implica la anulacién del recibo de liquidacidon de pago electrdnico si

existe, o del cargo en cuenta si se ha producido la emisidon de adeudos.
= Implica la pérdida de la solicitud de cuota a cargo de los trabajadores.
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http://www.seg-social.es/sistema red/sistema red (Proyecto Creta)/Documentacion/Manuales de usuario/Datos a remitir para la cotizacion LOO
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Situacion de activo

Trabajador a tiempo completo

500 Base de contingencias | Obligatorio
comunes

501 Base de Horas Extras Fuerza | Condicional S6lo se cumplimentara en caso de que se
Mayor hayan realizado.

502 Base de Otras Horas Extras Condicional So6lo se cumplimentara en caso de que se

hayan realizado.

ﬁﬂllu Base de Accidentes de Trabajo | Obligatorio

611

Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con

51 retribucién mensual.

Las empresas colaboradoras en Accidentes de Trabajo comunicardn la base de ATy EP con el cédigo 611

MC
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CODIGO DESCRIPCION OBLUIGATORIO/ OBSERVACIONES
CONDICIONAL

500 Base de contingencias comunes | Obligatorio

Horas Mumero de horas realizadas a | Obligatorio

01 tiempo parcial

501 Base de horas Extras fuerza | Condicional

mayor
502 Base de Otras Horas Extras Condicional
537 Base de horas | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se
complementarias hayan realizado.

Horas M2 de horas complementarias Condicional De cumplimentacion obligatoria en el

02 caso de que se informe el concepto 537
"horas complementarias”.
5i se cumplimenta el concepto 537 y no
viene el n? de horas complementarias
realizadas | o viceversa) se generara el
siguiente error:
C-9658 "Inconsistencia entre cddigo de
horas complementarias e importe”

6010 Base de Accidentes de Trabajo | Obligatorio

611"

Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con

51 retribucion mensual.

Las empresas colaboradoras en Accidentes de Trabajo comunicardn la base de ATy EP con el cédigo 611

M U TUAL



Incapacidad Temporal empresas colaboradoras,

excluidas, o 15 primeros dias (PEC 29: contingencias

comunes, PEC 30: ATy EP

500 Base  de contingencias | Obligatorio
comunes en situacion de IT
603 o | Base de Accidentes de Trabajo | Obligatorio
613 en situacién de IT
Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con
51 retribucién mensual.

La base de Accidentes de Trabajo se comunicard en el concepto econdmico correspondiente a la cuota de IT de AT y EP:
conceptos 601 o 603 (si se encuentra en situacién especial) o 635 (IT de AT maternidad Parcial) o 636 (IT de AT de ERE Parcial),
salvo que la empresa se encuentre excluida de cotizar por IT de AT y EP, en cuyo caso, se comunicard en los conceptos
econdmicos correspondientes a la IMS de ATy EP (611, 613, 634 0 637), segun proceda.

MC
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Incapacidad Temporal contingencias

comunes pago delegado (PEC 21)

500 Base de contingencias | Obligatorio
comunes en situacion de IT
563 Compensacion IT | Obligatorio
Contingencias comunes
6030 Base de Accidentes de Trabajo | Obligatorio
613" en situacion de IT
Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con

51

retribucion mensual.

IMC
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Incapacidad Temporal derivada de AT
y EP pago delegado (PEC 23)

Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con retribucién
51 mensual.
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Incapacidad Temporal Pago Directo (PEC 22:

Contingencias Comunes / PEC 24: AT y EP)

509 Base de contingencias | Obligatorio
comunes  empresarial
en situacion de IT
603 0 Base de Accidentes de | Obligatorio
613 Trabajo en situacién de
IT
Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con retribucion
51 mensual.

Con la Peculiaridad 22 se identifican las situaciones de IT pago directo derivada de contingencias comunes,
asicomo las situaciones de inexistencia del derecho a la prestacion.

MC
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Situacion IT diferida Contingencias comunes pago

delegado (PEC 25: mes actual /PEC 26: mes anterior)

500 Base de contingencias | Obligatorio
comunes en situacidn
de IT
603 0 Base de Accidentes de | Obligatorio
613 Trabajo en situacién de
IT
Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con retribucion
51 mensual.
563 Compensacion IT | Obligatorio

contingencias comunes

AMC



Situacion IT diferida AT y EP pago delegado (PEC

27. mes actual / PEC 28: mes anterior)

500 Base de contingencias | Obligatorio
comunes en situacion
de IT
6030 Base de Accidentes de | Obligatorio
613" Trabajo en situacion de
IT
Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con retribucion
51 mensual.

IMC
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Maternidad/Paternidad Tiempo Completo (PEC 31)
Situacion de Riesgo durante el embarazo/lactancia:
PEC 34

Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con retribucidén

51 mensual.
AMUTUAL



CODIGO

DESCRIPCION

OBLIGATORIO/
CONDICIONAL

OBSERVACIONES

PARTE DE JORNADA TRABAJADA*

(*Si por esta parte de jornada el trabajador se encontrara en situacion de IT, alta sin percibo de retribucicn,
etc.., la “plantilla” correspondiente a la parte trabajada se sustituira por la que corresponda en funcién de
la situacién del trabajador).

500 Base de contingencias | Obligatorio
COMUNes
501 Base de Horas Extras | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
Fuerza Mayor realizado
537 Base de Horas | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
complementarias realizado (trabajadores a tiempo parcial)
Horas NE de horas | Condicional Obligatorio en caso de que se cumplimente el
02 complementarias concepto 537
601 Base de Accidentes de | Obligatorio
611° Trabajo
Horas N2 de horas Obligatorio MN® de horas trabajadas (independientemente de
01 que el trabajador esté a tiempo completo o a
tiempo parcial)
PARTE DE JORNADA EN SITUACION DE DESCANSO POR MATERNIDAD/PATERNIDAD
535 Base de contingencias | Obligatorio
comunes  Maternidad
Tiempo Parcial
635 Base de AT Maternidad | obligatorio
634" Tiempo parcial
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Situaciones de Alta Sin Percibo de Retribucién

/Bajas fuera de plazo (PEC 20)

Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con retribucion
51 mensual.

IMC
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Expedientes de Reqgulacion de Empleo

Total (Pec 17)

509 Base de Contingencias | Obligatorio
comunes empresarial
en situacion de ERE
603 o | Base de Accidentes de | Obligatorio
613" Trabajo en situacién de
ERE
Indicador | Modalidad de salario Condicional Para grupos de cotizacion diario con retribucion
51 mensual.

IMC
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CODIGO

DESCRIPCION

OBLIGATORIO/
CONDICIONAL

OBSERVACIONES

PARTE DE JORNADA TRABAJADA*

(*Si por esta parte de jornada el trabajador se encontrara en otra situacion distinta a la de activo, la
“plantilla” correspondiente a la parte trabajada se sustituira por la que corresponda en funcidn de la
situacion del trabajador).

500 Base de contingencias | Obligatorio
comunes
501 Base de Horas Extras | Condicional Sélo se cumplimentara en caso de que se hayan
Fuerza Mayor realizado
537 Base de Horas | Condicional S6lo se cumplimentara en caso de que se hayan
complementarias realizado (trabajadores a tiempo parcial)
Horas Ne de horas | Condicional Obligatorio en caso de que se cumplimente el
02 complementarias concepto 537
601 0 | Base de Accidentes de | Obligatorio
611 Trabajo
Horas N2 de horas Obligatorio Ne de horas trabajadas (independientemente de
01 gue el trabajador esté a tiempo completo o a
tiempo parcial)
Horas Coeficiente a tiempo Debera consignarse el coeficiente de jornada que
05 parcial en situacion de | Obligatorio no se encuentra en situacion de ERE (jornada
ERE trabajada, o la que corresponda en funcién de la
situacion del trabajador)
PARTE DE JORNADA EN SITUACION DE EXPEDIENTE DE REGULACION DE EMPLEO
536 Base de contingencias | Obligatorio
comunes ERE Parcial
636 o | Base de AT ERE Parcial | obligatorio
637*
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. MODIFICACION EN EL CALCULO DE PECULIARIDADES DE COTIZACION DERIVADAS DE SITUACIONES DE SUSPENSION DE
LAS RELACIONES LABORALES POR EXPEDIENTES REGULACION EMPLEO Y FORMA DE COMUNICACION DE DICHAS
SITUACIONES.

Modificacion del procedimiento de calculo de las peculiaridades de cotizacién aplicables a los periodos de suspension, o reduccion, de
las relaciones laborales como consecuencia de expedientes de regulacion de empleo — peculiaridades de cotizacién de tipo 17 y 18-. A
partir de la fecha en que se implante la modificacion indicada, las peculiaridades de cotizacion 17 y 18, a partir del 1 de julio de 2015, se
calcularan exclusivamente a través de los periodos de inactividad identificados en el ambito de afiliacion con los valores E, F 6 G del
campo TIPO DE INACTIVIDAD vy, por lo tanto, no se tendran en cuenta a estos efectos los registros identificativos de prestaciones por
desempleo reconocidas por el Servicio Publico de Empleo Estatal. Con el objeto de simplificar la comunicacién de estos periodos de
suspension en la modalidad de remesas, a partir de la fecha en que se implante la modificacién indicada, se utilizara la accion MIN—
Mecanizacién de inactividad, ademas de para mecanizar los periodos de inactividad por huelgas tal y como se venia realizando en la
actualidad, para mecanizar, con similares procedimientos a los de las huelgas —es decir, sin necesitar anotar los datos existentes para el
trabajador a la Fecha Inicio del Contrato de Trabajo-, los periodos de inactividad por suspension o reduccion de jornada mediante la
anotacion de los valores E, F 6 G del campo TIPO DE INACTIVIDAD.

. En el caso de la inactividad F, el coeficiente correspondiente a la parte de jornada realizada, debera comunicarse en el campo
COEFICIENTE DE ACTIVIDAD HUELGA PARCIAL/ERE (Referencia de listado del fichero AFI 2270 del segmento FAB). Se recuerda
gue los tipos de inactividad E, F y G podran ser mecanizados desde la fecha de inicio de la suspensién o reduccion de jornada por ERE,
y hasta el pendltimo dia del mes natural posterior a dicha fecha de inicio. Las inactividades E, F y G no estan incluidas en la version de
SILTRA y Winsuite32 actualmente vigente. Por ello, al validar ficheros que incluyan esta accion se dara el siguiente error >Error valor
en: inactividad. Debera ignorarse dicho error, puesto que el fichero podra enviarse y dicha accién podra ser aplicada sobre el Fichero
General de Afiliacion.

Tabla 41
MODIFICACION DE LA DENOMINACION DE LA ACCION “MHU” - BNR 1/2016 - MIN
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Contratos para la formacion

Horas Nimero de horas de | Condicional Sdlo se cumplimentara en caso de que se hayan
03 formacidn tedrica realizado
presencial
Horas Nimero de horas de | Condicional Sdlo se cumplimentara en caso de que se hayan
04 formacion tedrica a realizado
distancia
Horas Niomero de  horas | Condicional 50lo se cumplimentara en caso de gue se hayan
06 tutoria realizado
737 Bonificacion tutoria Condicional Se consignara el importe calculado por el usuario
por este concepto
501 Base de Horas Extras | Condicional S6lo se cumplimentard en caso de gue se hayan
Fuerza Mayor realizado
502 Base de Otras Horas | Condicional Solo se cumplimentard en caso de que se hayan
Extras realizado

Tramo en situacion de IT pago delegado contingencias comunes

563 Compensacion IT | Obligatorio
contingencias comunes

Tramo en situacion de IT pago delegado AT y EP

663 Compensacion IT por | Obligatorio
AT yEP
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CODIGO DESCRIPCION OBLIGATORIO/ OBSERVACIONES
CONDICIONAL
PARTE DE JORNADA TRABAJADA

501 Base de Horas Extras | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan

Fuerza Mayor realizado
Horas Namero de horas de | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
03 formacion tedrica realizado

presencial
Horas Namero de horas de | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
04 formacion tedrica a realizado

distancia
Horas Namero de horas de | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
06 tutoria realizado
737 Bonificacion tutoria Condicional Se consignara el importe calculado por el usuario

por este concepto

PARTE DE JORNADA EN SITUACION DE DESCANSO POR MATERNIDAD/PATERNIDAD

Por esta parte de jornada no hay que presentar concepto economico

M U TUAL



Tramos en situacion de ERE Parcial

CODIGO DESCRIPCION OBLIGATORIO/ OBSERVACIONES
CONDICIONAL
PARTE DE JORNADA TRABAJADA
501 Base de Horas Extras | Condicional Sélo se cumplimentara en caso de que se hayan
Fuerza Mayor realizado
Horas Mamero de horas de | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
03 formacion tedrica realizado
presencial
Horas Mamero de horas de | Condicional S6lo se cumplimentard en caso de que se hayan
04 formacion tedrica a realizado
distancia
Horas Coeficiente a tiempo Debera consignarse el coeficiente de jornada que
05 parcial en situacidon de | Obligatorio no se encuentra en situacion de ERE (jornada
ERE trabajada, o |la que corresponda en funcion de la
situacion del trabajador)
Horas 06 | Niomero de horas de | Condicional Sélo se cumplimentara en caso de que se hayan
tutoria realizado
737 Bonificacion tutoria Condicional Se consignara el importe calculado por el usuario
por este concepto

PARTE DE JORNADA EN SITUACION DE EXPEDIENTE DE REGULACION DE EMPLEO

Por esta parte de iornada no hav aue presentar concepto econdmico
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Programas de formacion (TRL 986)
/becarios de investigacion (TRL 933)

563 Compensacion IT | Obligatorio

Tramos en situacion de IT pago delegado AT y EP

663 Compensacién IT por | Obligatorio
ATVvEP

AMC
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Tabla de peculiaridades

Bonificacidn INEM

Bonificacién Hacienda embarcaciones Zona Especial de Canarias
Reduccidn

Incremento de tipos

Incremento de cuota

FEEBR =

Tabla 49

A

MC
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Tabla de

Decremento de cuotas

Cotizacion adicional

Reduccion a cargo del INEM

Bonificacion SPEE Prog Fomento de Empleo-Porcentaje
Diferimiento en el ingreso de cuotas

Exoneracion E.R.E. Fuerza mayor. Tiempo parcial
Bonificacion SPEE Prog Fomento de Empleo - Cuantia
Aportacién no obligatoria - Suspension Regulacién Empleo
Aportacion no obligatoria - Suspension Regulacién Empleo Parcial
Bonificacion SPEE con cargo a Hacienda
Periodo sin reribucion

IT.CC.Pago delegado

IT.CC.Pago directo

IT.AT.Pago delegado

IT.AT.Pago directo

IT.CC.Pago delegado diferido
IT.CC.Pago delegado diferido mes anterior

IT AT Pago delegado diferido

IT AT Pago delegado diferido mes anterior.
IT.CC.Colaboradoras excluidas 15 dias
ITAT.Colaboradoras excluidas
Matemidad/paternidad tiempo completo

Matemidad tiempo parcial

Paternidad iempo parcial

Riesqo embarazo/lactancia

peculiaridades

MC
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Tabla de peculiaridades

35
35
ar
a8
39
40
41

Funcionariog-pemiso sin sueldo

Funcionarios- suspension provisional

Exoneracion E.R.E. Fuerza mayor. Tiempo completo
Moratoria

Decremento BECC

Tipo cotizacion especial. SEA

Bonificacibn ~ Programa  Fomento de  Emples.  Cuantia
diaria
Red. Cuota SS-cuantia

Tarifa plana
Cotizacidn especial solidaridad
Pluriempleo con exclusiones diferentes
Bonificacién Sistema Macionla Garantia Juvenil

55288
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Liquidaciones complementarias

http://www.seg-social.es/prdi00/groups/public/documents/binario/192763.pdf
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Complementarias dentro de pl

Tipo de Fecha Periodo Bases Inicio Liquidaciones | Unidad de tratamiento | Control de | Bonificaciones/compensaciones Cuotaacargo | Borrador
liguidacion control liquidacion mes presentacié | plurianuales bases trabajadores parcial
anterior n
L02 No Mes notificacion No Fichero de Si Trabajador Igual LOO Si/No Si Si
Sentencia. bases (obligacién de cotizar
(presentacion) predeterminada)
Desde mes de
baja
Hasta mes
sentencia
(confirmacion)
L13 No Mes de la baja. No Fichero de Si Trabajador No control | Si/No Si Si
(presentacion) bases (obligacién de cotizar | bases
Desde mes de la predeterminada) minimas
baja Si control
Hasta mes bases
finalizacion maximas
vacaciones.
(confirmacion)
LO3 Si Igual que la actual | No Fichero de No Tramo No control | Si/Si Si No
(Permite (Fecha L03, excepto la bases bases
eliminar de parte coincidente minimas
tramos) abono con la LOO Si control
de los bases
salarios) maximas
CO00 No Mes liquidacién No Fichero de No Tramo No control | Si/Si Si No
bases bases
minimas
Si control
bases
maéaximas
M UTUAIL




Complementarias fuera

de plazo

Tipo de Fecha Periodo liquidacién | Bases mes | Inicio Liquidaciones Unidad de tratamiento Control de Bonificaciones/ Cuota a cargo Borrador
liqguidacion | control anterior presentacion | plurianuales bases compensaciones trabajadores parcial
LO2 No Mes notificacion No Fichero de Si Trabajador Igual LOO No/No No Si
Sentencia. bases (obligacién de cotizar
(presentacién) predeterminada)
Desde mes de baja
Hasta mes
sentencia
(confirmacién)
L13 No Mes de la baja. No Fichero de Si Trabajador No control No/No No Si
(presentacion) bases (obligacién de cotizar bases
Desde mes de la predeterminada) minimas
baja Si control
Hasta mes bases
finalizacion méximas
vacaciones.
(confirmacion)
LO3 Si Igual que la actual No Fichero de No Tramo No control No/No No No
(Permite (Fecha de LO3, excepto la bases bases
eliminar abono de parte coincidente minimas
tramos) los salarios) | con la LOO Si control
bases
maéximas
L91 No Mes a No Fichero de No Trabajador Igual LOO No/No No Si
complementar bases (obligacién de cotizar
predeterminada)
L90 No Mes a No Fichero de No Tramo No control No/No No No
(Permite complementar bases bases
eliminar minimas Si
tramos) control
bases
maximas

M UTUATL




Peculiaridades L0O3

LO3 Liquidaciones por incremento de salarios con caracter retroactivo

* A nivel de tramo, deberd obligatoriamente reflejar la causa que da lugar a la

obligacion de cotizar.
En el fichero de bases se traduce a nivel de tramo mediante el tipo de dato indicador
“I”, codigasSdiaclos siguientes valores:

1- Atrasos de convenio.

2- Normativa (disposicion legal).

3- Acta de conciliacion.

4- Sentencia judicial.

5- Cualquier otro titulo legitimo.

Particularidad

. .. Los datos identificati de la liquidacion son:
Identificacion de la raent 'vos de fa fiquidacion son

liquidacion
* CCC. Datos identificativos que se
* Periodo de Liquidacion. utilizaran para todas las
+ Tipo de Liquidacion. actuaciones del usuario
* Fecha de control. (ficheros y servicios)

MC

M UTUATL



Peculiaridades L0O2

Tratamiento de Fichero de Bases y Solicitud de Borrador de LD2:

* La fecha de notificacion del documento legal que reconozca la improcedencia del
despido sera el que determine el periodo de liquidacion y en el caso de
liguidaciones que se presenten en plazo, debera coincidir con el de la liquidacion
ordinaria en plazo.

* El sistema comprobara todos los trabajadores identificados con esta situacion en
Afiliacion, de forma que se remitiran en el Fichero de Respuesta los trabajadores no

conciliados.

* Al tratarse de salarios retroactivos, los periodos de liquidacion pueden ser de
meses incluso de afos anteriores (podra haber liquidaciones plurianuales).

MUTUAL



Peculiaridades L13

Tratamiento de Fichero de Bases L13:

La fecha de la baja sera la que determine el periodo de liguidacion y para
liquidaciones L13 presentadas en plazo debera coincidir con el de la liguidacidn
ordinaria en plazo.

El sistema comprobara todos los trabajadores identificados con esta situacion en
Afiliacion, de forma que se remitiran en el Fichero de Respuesta los trabajadores
no conciliados.

Al tratarse de vacaciones devengadas y no disfrutadas, los periodos de liquidacion
pueden abarcar meses posteriores e incluso un afo posterior (podra haber

liquidaciones plurianuales).

M UTUATL
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Peculiaridades L91

Cotizacion por nuevos trabajadores o por nuevos tramos de trabajadores ya
incluidos en otras liquidaciones y que se han registrado en el Afiliacion con
posterioridad al periodo de presentacion en plazo

M UTUATL

IMC



Peculiaridades L90

Cotizacion por incrementos de bases de tramos de trabajadores ya existentes
en la LOO y/o L91 no motivados por las causas previstas en la liquidacion LO3

IMC

M UTUATL



Los errores en la liquidacion




Errores que impiden el tratamiento del envio

» En todos estos casos el envio, con todas las liquidaciones, no se trata

Errores que impiden el tratamiento de la liquidacion

» En todos estos supuestos la liquidacion no se trata

Errores a nivel de trabajador y/o tramo

* Impide que el trabajador/tramo quede calculado

AVisos

» Anivel de envio, de liquidacion o trabajador

http://www.seg-social.es/prdi00/groups/public/documents/binario/198696.pdf

MC

M UTUATL



r TESORERIA GENERAL
vmm DE LA SEGURIDAD SOCIAL

&

Datos del:

Datos de la:

Estructura del Fichero de Bases

AUTORIZADO

REFERENCIA EXTERNA

PERIODO DESDE

PERIODO HASTA

ACEPTAS BASES MES
ANTERIOR

DATOS LIQUIDACION

LIQUIDACION MES

MES LIQUIDATIVO

TRABAJADORES

TRABAJADOR

El CCC en que figuran dados de alta los trabajadores

DATOS LIQUIDACION
Bonificacion por formacion continua

DATOS MES
Toneladas del tomate para el Sistema Especial del
Tomate (régimen 0134)

M UTUAIL



Estructura del Fichero de Bases

TRABAJADOR
NAF
TRAMOS
TRAMO @
FECHA DESDE - Dia
" Mes SE PUEDE
FECHA HASTA * Aho

F{EEF)EE1_IF2 “Pd”
MARCA BORRADO ﬁ VECES

TIPO DATO

CODIGO

VALOR

MC

M UTUATL



Errores que impiden

el tratamiento de envio

» Entodos estos casos el envio, contodaslas liquidaciones, no se frata




o)
o
O
o)
A
Y
O
Y
ad
LL
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Errores que impiden

el tratamiento de la liguidacion

» Entodos estos supuestos la liguidacion no se trata




©
4
4
)
A
Y
O
A
ad
LL

la aphcacion de ndminas Ia
del periodo de liquidacion. Para

resolver las dudas sobre la construccion del periodo

Manuales dentro del Sistema de Liquidacion Directa.

liquidaciones trimestrales, | de liquidacion consultar la documentacion publicada

cuando venga solo un mes, en las | en la web de la Segundad Sodial, en el apartado

liquidaciones de periodicidad normal,

detmmam
segun

mes, y

El  periodo
quidacién XXX
ermoneo

AMC



ERROR R9446

ccc Periodo_De Periodo_Hz Mes_Liquid Tipo  NAF Fecha_Des Fecha_Has Codigo Descripcion

122014 012014 R3446 Bl periodo liquidacién es emdneo.

012015 012015 R9670 Liquidacién no calculada

012015 012015
012015 (012015 | 012015

R9592 La Bguidacién no ha sido creada por haber resultado emdneos tod...
01012015 | 31012015 |R9623 Tramo no incluido por no remitir datos obligatoros

B|B|B|B

<FericdoDesde>
<Mes=12</Mes>
<Anho=2014</Anho>
</PericdoDesde:
<PeriodoHasta>
<Mes>01</Mes>
<Anho=2015</Anho>
</PericdoHasta>
<Tipo=L03</Tipo=
<FechaControl:=
<Mes>02</Mes>
<Anho=2015</Anho>
</FechaControl=
<LiguidacionMes>

<MesLiquidativo:
<Mes>12</Mes> M ‘
<Anho>2014</Anho>

M UTUATL



Complementarias dentro de plazo

Tipo de Fecha Periodo liquidacién | Bases mes | Inicio Liquidaciones Unidad de tratamiento Control de Bonificaciones/ Cuota a cargo | Borrador parcial
liquidacion | control anterior presentacién | plurianuales bases compensaciones trabajadores
L02 No Mes notificaciéon No Fichero de Si Trabajador Igual LOO Si/ No Si Si
Sentencia. bases (obligacién de cotizar
(presentacion) predeterminada)
Desde mes de baja
Hasta mes
sentencia
(confirmacion)
L13 No Mes de la baja. No Fichero de Si Trabajador No control Si/No Si Si
(presentacion) bases (obligacién de cotizar bases
Desde mes de la predeterminada) minimas
baja Si control
Hasta mes bases
finalizacion maéximas
vacaciones.
(confirmacion)
LO3 Si Igual que la actual No Fichero de No Tramo No control Si/Si Si No
(Permite (Fecha de LO3, excepto la bases bases
eliminar abono de parte coincidente minimas
tramos) los salarios) | con laL00 Si control
bases
maéximas
C00 No Mes liquidacién No Fichero de No Tramo No control Si/Si Si No
bases bases
minimas
Si control
bases
maximas

M UTUATL




ERROR R9504

liquidacion, tipo de liquidacion, fecha de
Documento fuera de | Liauidacion presentada su caso) y condiciones de pago (autorizacion a
plazo / Adelantado momsm diferimiento 0 a presentacdn trimestral) del Codigo
reglamentario de ingreso. de Cuenta de Cotizacion.

oublicada en la pdaina web de la Seauridad Social.

MC
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ERROR R9504

P. [P. [+ lunc TF. I | S
032015] 032015 | L13 R9504 | Documento fuera de plazo / Adelantado

1 VAC.RETR.NO DISFR. SIN PECULIARIDADES

0102201512032 2015

Fichero enviado du el mes de abril.
¢, Cudl es la fecha de la baja?
¢, Donde esta el error?

MC

M UTUATL



ERROR R9516

IMC

M UTUATL



ERROR R9516

El  perodo de Ests emor 58 produce cusnda 56 acki En el Sistema de Liguidacidn Directa el plazo de
con una liquidacion (fichero de bases,
RES15 ha rectificacion, borrador, confirmacion) el prasentacion finalza ol pendimo dia del mes
finalizado iliimo dia del mes de acio aungue se permite [a anulacion hasta el Gltimo dia.

Penultimo dia del mes.

B R R R R R R e e e e e

Articulo 1 Apartado 4 dela |
Ley 34/2014 que modificael |
Apartado 2 del Articulo 26 de |
la LGSS en cuanto al |
cumplimiento de |
obligaciones en materiade
liquidacion de cuotasy
compensaciones |

MC
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ERROR R9526

" | Existe un error de formato en el

Liquidacion nodoDatosLiquidacion”

rechazada.  Error | (importe bonificacién formacion | Revisar en el programa de néminas la construccion
sintactico en el nodo | continua). Ejemplo: puntos o comas, | del dato informado con error.
“Datos Liquidacion™. | signo negativo, en el importe de la

bonificacion por formaciéon continua.

IMC

M UTUATL



ERROR R9526

L]
ESEI’UCEUI’& HE| !IC”GI’O ae Bases

Datos del: AUTORIZADO
REFERENCIA EXTERNA
{ INDICADOR RECTIFICACION_,
Datos de la: LIQUIDACION
CCC

~ \
[ CCC CONCERTADO ) EI' CCC en que figuran dados de alta los trabajadores

PERIODO DESDE

PERIODO HASTA

P iCEPTAS BASES MES )
ANTERIOR J
DATOS LIQUIDACION ‘
LIQUIDACION MES
MES LIQUIDATIVO DATOS MES
- _D_ AT_OE ME_S -7 :> Toneladas del tomate para el
W W o e S ) Sistema Especial del Tomate
TRABAJADORES (régimen 0134)
TRABAJADOR

DATOS LIQUIDACION
Bonificacion por formacioén
continua

M UTUATL




ERROR R9531

Existe un error de formato en alguno
de los datos del fichero.

m Error Este emor se produce cuando la

shﬂcﬁco. po liquidacién no cumple con el formato. | Revisar en el programa de néminas la construccion
trabajador XXXX Ejemplo: puntos o comas en las bases | del dato informado con error.

tramo XXXX y de cotizacion, el campo n° de horas

con mas de tres posiciones, bases con
importes negativos.

IMC

M UTUATL



ERROR R9531

CCC Perodo_De Periodo_Hz Mes_Liquid Tipo MAF Fecha_Des Fecha_Has Codigo Descripcion
42015 042015 LOD R59531 Liquidacion rechazada. Emor sintactico en trabajador
042015 042015 L13 R9529 La liquidacion esta calculada

<Dia=30=/Dia=
“Mes=04</Mes=
<Anho=2015</Anho>
</FechaDesde>
<FechaHastax
<Dia=30=/Dia~
<Mes=04</Mesx
<Anho=2015<fAnho>
</FechaHasta=
<DatosTramo
<Dato=
<TipoDato=H</TipoDato=
<Codigo=01</Codigo>
<Valor=5<valor=
</Datox
<Dato=
=TipoDato=C=</TipoDato=
<Codigo=500</Codigo=
</Datox
<Dato=
<TipoDato=C=/TipoDato>

< Codigo=601</Codigo>
ﬂ
=\alor=46835-<"alor= M UTUAL



ERROR R9531

¥ Errores que impiden que se trate la liquidacidn: Estos errores se informan a nivel de
liquidacion, aungue el error se haya producido en algun trabajador, como ocurre con el
error R-9531 "Liquidacién rechazada. Error sintdctico en trabajador XXXXX y mes liquidativo
XX, cuando existen errores sintacticos en algin dato de la liquidacion que impiden su
tratamiento.

MC

M UTUATL



ERROR R9532

' ‘munpoldoccc

Para el CCC y mes indicado se ha
repetido el nodo “MesLiquidativo”.

Revisar en el programa de noéminas la construccion

del nodo

liquidativo.

Todos los

trabajadores/tramos correspondientes al mismo mes
liquidativo deben estar incluidos en el mismo nodo
“Mes liquidativo®

A

MC

M UTUATL



ERROR R9532

| B e,
\__,_r"—?,

[]
uctu |
Datos del: AUTORIZADO
REFERENCIA EXTERNA
_ _NDICADOR RECTIFICACION _
Datos de la: LIQUIDACION
CCE

\
) EI' CCC en el que figuran dados de alta los trabajadores

PERIODO DESDE

PERIODO HASTA

I ACEPTAS BASES MES
ANTERIOR

DATOS LIQUIDACION

ﬁ DATOS LIQUIDACION
Bonificacion por formaciéon continua

LIQUIDACION MES

MES LIQUIDATIVO DATOS MES
[ DATOSMES Toneladas del tomate para el
- - - - ) Sistema Especial del Tomate
TRABAJADORES (régimen 0134)

TRABAJADOR

M UTUATL



ERROR R9548

gggammumbmmmw

{

El error se produce a nivel de CCC y

alguno de los anula la liquidacion
siguientes  datos: . la Si en el mes en curso se han modificado alguno de
Periodicidad de los datos relativos a la periodicidad de paqo:
pago/Numero autorizacion o cancelacion del diferimiento del pago,
meses de ingreso el nimero de meses diferidos o la periodicidad, la
diferido  /Indicador liquidacion presentada se anula de oficio. Es
Autorizacion 0 necesario volver a la li que se
cancelacion  mes dara de alta con las nuevas

diferido, por lo que

se ha anulado de

oficio la liquidacion

existente

MC

M UTUATL



ERROR R9549

COL <de :aslaiion Para tipos de liquidacion CXX: EI CCC de los conceptos retributivos no incluidos

concerntados mdd‘whﬁomm&sduhsmmdwmmhmmmomm
asociados o concertados” no esta asociado al CCC | comedores, horas extraordinanas...)

Afiliacion del ‘“colegio concertado salarios | Comprobar que en el nodo “CCC Concertado” figura

concertados”. el Codigo de Cuenta de Cotizacién correspondiente

a la Administracion Publica con la que se suscribe el

concierto y en el que figuran los de alta,

sobre la cotizacion de colegios

concertados consultar la documentacion publicada

en la web de la Social, en el apantado

MUTUAL



ERROR R9549

R9549 CCC de salarios concertados no asociados en Afiliacion

Para tipos de liguidacion CXX: El CCC del “colegio concertado salarios no concertados” no esta asociado al CCC del
“colegio concertado salarios concertados”.

De acuerdo con la estructura del Fichero de Bases, cuando se trate de una liguidacidn de colegio concertado (salarios
no concertados), debera completarse el campo CCC Concertodo con el CCC donde figuren de alta los trabajadores.

Datos del: | AUTORIZADO | (
I REFEREMCIA EXTERMNA I

Sélopars colgios e e e e

o i €CC CONCERTADO 1 ozt s * Dia
concartados - e + Mes
PERIODO DESDE . Ao FECHA HASTA * Afio

PERIODO HASTA = Mes Sdlo pare liguidaciones
. Afio MARCA BORRADO | |0 "op

Seloparald3 | FECHA DECONTROL |

S6lo para LOO

;
-

Tantos nodos de liquidacion coma liguidaciones incluya ol

@ Fichero de Bases
@

Grupo de datos a nivel de hguidacidny mes. Tantes nodas de
Liquidacidmhies como mesas distintos serefiera |a informacidn.
Cadames lo identifica el campo MesLiquidativo,

Conjunto de trebajadores indicados a nivel de liquidacidn y mes

Toneladas de tomate l

en Rég. 0134
@m

BAl
TRABAJADOR

M UTUATL



ERROR R9573

|

8g§
§$§

El Codigo de Cuenta de la Liquidacion
corresponde a un CCC de colegios
concenados salanos no concertados y

el tipo de liquidacion no es Cxx.

Rewvisar en la aplicacién de néminas la generacion
de liquidaciones complementarias de Colegios
concertados por los salarios no concertados ( Cxx)
La liquidacion complementaria por los trabajadores
de colegios concenados inciudos en el concierto,
por las retribuciones ajenas al concierto (tutorias,
comedores...) se deben de liquidar en una
liquidacién complementaria del tipo Cxox.

Para mas informacion sobre confeccién de este tipo
de liquidaciones  consultar la documentacion
publicada en la web de la Sequridad Social, en el
apartado Manuales dentro del Sistema de
Liquidacion Directa.

MC

M UTUATL



ERROR R9573

| CoC Periodo_De Periodo_Hz Mes_Liquid Tipo MNAF Fecha_Des Fecha_Has Codigo Descripcion
|15 ‘15 | | LOO ‘ | | | RS573 |'|"|po Liquidacian no pemitido para CCC de colegios concertados

<Autorizado= <[Awutorizado=
<ReferenciaExterna=C1502006</ReferenciaExterna=
<Liquidacion=
<Ccce
<Regimen=0111</Regimen:
<Provincia=08</Provincia=
“Mumero> iMuUmeros>
</Cocx
<PFeriodoDesde=
“<Mes=02</Mes>
<Anho=2015</Anho>
</PericdoDesdex
<PericdoHasta=
“Mes=02</Mes>
<Anho=20M58<fAnho=
</PeriodoHasta=
<Tipo=L00</Tipo>
<LiquidacionMes>
<MesLiguidativo=
“Mes=02</Mes>=
< Anho=2015</Anho>
</MesLiquidativo=
<Trabajadores:
<Trabajador= M UTWUAL



ERROR R9573

Es un CCC de salarios no concertadas Sl y envia una liquidacidn LOO

c.c.C. | [ o111 | COLEGIO S.L.
c.c.C.P. 08| o111 | Id.empresario |9 | | N.5.5. | |
Datos de Gestion
C.C.C. 0B 0111 Id.empresario 9 M.5.5.
C.C.C.LP. 0B 1
Ug. TGSS 08 10 10 Ug TG5S.cccp 0O 10 10 Ug.central Og.ism
C.C.C. ant =
C.C.C. suc
Sit 79 BAJA CARECER TRABA. F.sit  01/12/2008 F.alta inicial 0171272008
Fecha trabajador ficticio
Trabajador.alta 0 Alta pr.trab Ult. baja Ef. Cot
T.R.L C.esp 2603 CEMTROS DOCEMTES SUBVEMCI
Cnae®3 BO101  Ensefianza infan Cnae09 5510 Educacion preprimaria
Tipos A.T. y epffit 0,00 Ims 0,00 Total 0,00
Ta.2 Alta 00 Dias, baja 0r Dias Coe jub O COEFICIENTE REDUCTCR MO POSIBLE
Acont. extraor Esc.taller MO Cons.s.i.incentivado [
Colegio concert C.C.C. admdn puabl Cons [ Salarios no concer 5
Mas Datos C.C.C. asociadas 51N SECUNDARIAS ASOCI Saldostrab I Info.red I
Oenera permanencias MO

M UTUATL



ERROR R9573 =Y

[]
Datos del: AUTORIZADO
REFERENCIA EXTERNA
_INDICADOR RECTIFICACION
Datos de la: LIQUIDACION
CCC

PERIODO DESDE
PERIODO HASTA

" ACEPTAS BASES MES |
ANTERIOR
DATOS LIQUIDACION

LIQUIDACION MES

MES LIQUIDATIVO

TRABAJADORES
TRABAJADOR

El CCC en el que figuran dados de alta los trabajadores

—

DATOS LIQUIDACION
Bonificacién por formacion continua

DATOS MES

Toneladas del tomate para el

Sistema Especial del Tomate

(régimen 0134) B F i



ERROR R9604

RO575 El ccC no | Este error se produce en tipos de | Comprobar los datos del CCC mediante el Informe
a de Stuacion ¥

i
s

;
E
:
i
|
?
£
5

trabajadores  con
salarios en concieno

|
;S
§
|

No Jebe informar & | paca tipn de liquidacid distintn de Cx | liquidaciones

R9605 ccc : si se ha cumpimentado el nodo | Para mas informacion sobre confeccion de este tpo

hllhﬂltdmﬂlll jert “salarios concenados™ de Rquidaciones  consultar 13 documentacion
publicada en la wed de la Seguridad Social, en el

M UTUATL



ERROR R9604 (1)

| CCc Periodo_De Periodo_Hz Mes_Liquid Tipo MNAF Fecha_Des Fecha_Has Codigo Descripcion
| |15 |15 | |[IH] | | | | R9604 | Debe irformar el CCC v trabajadores con salarios en concierta

<Autorizado=000 =fAutorizado=
<ReferenciabExterna=C1502008</ReferenciaExterna
Tiiquidacion:
<Cccx
<Regimen=0111</Regimen=
<Provincia=08</Provincia=
<Mumero= <fMumero=
</CocE
<PeriodoDesde
<Mes=02</Mes>
<Anho=2015</Anho>
</PeriodoDesde=
<PeriodoHasta=
<Mes=02</Mes>
<Anho=2015</Anho>
</PeriodoHastax
<Tipo=C00</Tipo>
<LiquidacionMes=
<MesLiquidativo=
<Mes=02</Mes=
<Anho=2015</Anho=
</MesLiquidativo=
<Trabajadores>
<Trabajadors> M UTUAL



ERROR R9604 (2)

ccc | | |CIEE | COLEGIO 5.l

cccp 08 | [o111 | Id.empresario |4 | ] N.S.S. | |
Datos de Gestion

C.C.C. 08 o Id.empresaric 9 M.5.5.

C.C.C.P. OB nn

Ug. TGSS 08 10 10 Ug.TGSS.ceep 0B 10 10  Ug.central Og.ism

C.C.C. ant e

C.C.C. suc

5it 79 BAJA CARECER TRABAJ. F.sit 0171272008 F.alta inicial 0Q1/12/2008

Fecha trabajador ficticio

Trabajador. alta 0 Alta pr.trab Ult. baja Ef.Cot

T.R.L C.esp 2603 CEMNTROS DOCENTES SUBVENCI

Cnae®3 80101  Ensefianza infan Cnae09 8510 Educacion preprimaria

Tipos A.T. yeplfit 0,00 Ims 0,00 Total 0,00

Ta.2Z Alta Q) Dias, baja 0f Dias Coe jub 0 COEFICIENTE REDUCTOR NO POSIBELE

Acont. extraor Esc.taller MO  Cons.s.i.incentivado I
Colegio concert C.C.C. admén publ Cons [ Salarios no concer §
Mas Datos C.C.C. asociadas SIM SECUNDARIAS AS0C] Saldos trab ™ Info.red [
Genera permanencias MO

M UTUATL



ERROR R9550

Se genera como respuesta a un

fichero de Solicitud de Trabajadores y

No = bt deol.SOyCOOdopododosdo Debera valorar si el trabajador debe de presentarse

Gamos meuabm en una liquidacion L91 (o C91).

can de transmision al Sistema Para mas informacion sobre la confeccion de

o Liquidacion Directa wandom bquidaciones complementarias consultar la

nclidos  en este | rabaiadores en alta en afiliacion para | documentacion publicada en la web de la Seguridad

tipo de el periodo de liquidacion pero no | Social, en el apartado Manuales dentro del Sistema

lquidacion | oxiste ningun trabajador que esté | de Liquidacion Directa.

incluido en la LOO (o CO0) ni en la L91

(o C91) del mismo periodo.

Presenta una L90, pero no se presento previamente una L0OO o una L91.
Si no han presentado la LOO tendran que sacarse el recibo de deuda y si es un alta
fuera de plazo tendran que enviar una L91,

MC
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ERROR R9550

Mo ) han
encontrado  tramos
presentados COn
anterioridad para ser
incluidos en este
tipo de liguidacidn

Se genera Ccomo respuesta a un
fichero de Solicitud de Trabajadores y
Tramos de L90 v C90 de perlodos de
liguidacidn posteriores a la obligacidn
de fransmision al Sistema de
Liguidacidn Directa cuando existen
trabajadores en alta en afiliacidn para
el periodo de liguidacidm pero no
existe ningdn trabajador que esté
incluida en la LOO (o C00) ni en la LS
(o Z91) del mismo periodo.

Debera valorar =i el frabajador debe de presentarse
en una liquidacion L81 (o C91).

Para mas informacién sobre la confeccidn de
liguidaciones  complementariazs  consultar  la
documentacitn publicada en la web de la Seguridad
Saocial, en el apartado Manuales dentro del Sistema

de Liguidacion Directa.

Peculiaridades L?0

Cotizacion por incrementos de bases de tramos de trabajadores ya existentes
en la LOO y/o L91 no motivados por las causas previstas en la liquidacién LO3

MUTUAL




ERROR R9551

Las Liquidaciones fuera de plazo L91, LO2 y L13 solo
altas/situaciones

para ser incluidos en tramos (o salarios de tramitacion o | correspondiente.
mmammmuwaymmmm:mmma
iquidacion retribuidas) comunicadas con | lquidaciones complementarias  consultar la
posterioridad al plazo reglamentario | documentacion publicada en la web de la Seguridad
de ingreso. Social, en el apartado Manuales dentro del Sistema
de Liquidacion Directa.

Se esta presentando una L91, pero no hay realizada ninguna alta fuera de plazo.

MC
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ERROR R9551

Peculiaridades L91

Cotizacion por nuevos trabajadores o por nuevos tramos de trabajadores ya
incluidos en otras liquidaciones y que se han registrado en el Afiliacion con
posterioridad al periodo de presentacion en plazo

M UTUATL

IMC



ERROR R9552

I
s

i

-8:3

!

Este error se produce en las L91, LO2
fuera de plazo y L13 fuera de plazo de
periodos de Niquidacion anteriores a la
obligacion a presentar por el Sistema
de Liquidacién Directa.

La cotizacibn por altas de  nuevos
trabajadores/nuevos tramos  corespondientes a
periodos de liquidacion anteriores a la obligacion de
presentar por el Sistema de Liquidacion Directa
deben presentarse con el tipo de lquidacion L90,

MC
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ERROR R9552

PERIODOS SLD B CONCEPTO A LIQUIDAR PERIODOS NO SLD
l i :
2 Altas de nuevas empresas con :
foxgl]| 0= oficlo : trabajadores efectos q g
* Ainstanciadel usuario E : i i « Ainstanciade usuario

MC
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ERROR R9553

Revisar en la aplicacién de néminas la construccion
Este error solo se produce en las | del periodo de liquidacion.
Enuwmmmmmam
periodo de Bquidacion se encuentraen | (LSO, C90, 91, C91) y LO3,
plazo reglamentario de ingreso: L90, W&uwhmam
liquidacion ordinaria | C90, L91,C91, L0O3y CO3 tengan la consideracion de en plazo), no se pueden
presentar periodos de liquidacion que se encuentren
en plazo reglamentario de Ingreso. esie caso,

@
o
3
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ERROR R9553

R9553 Periodo de liquidacidn en plazo, envie o rectifique la liquidacién ordinaria
Este error sdlo se produce en las complementarias cuyo periodo de liquidacion se encuentra en plazo reglamentario
de ingreso: L90, 191, LO3 y CXX
Los periodos de liguidacion que todavia estan en plazo de presentacion deben ser incluidos en la liguidacion LOO.
Las liquidaciones L90 y 191 siempre son fuera de plazo.

Las liguidaciones LO3 no deben comprender datos cuyo Mesliguidativo todavia estén en plazo de presentacion, ya
aue deben ser incluidos en la liauidacion LOO.

Datos del: | AUTORIZADO | /
I REFEREMCIA EXTERMNA I I 7 I
| yaF )

____________ J A
) > MOS
Datos de la: | LIGUIDACION | @ I T# ]
[ ooe ] TRAMO
ssiopwra coegios == ~CoC ConceRTADD | FECHA DESDE * Dia
CONCAMEI0E  ‘m m me om oom e o o o o o | pals * Mes
PERIODO DESDE . ABo FECHA HASTA * Afio

PERIODO HASTA = Mes Sdlo pare liquidaciones
« Afo MARCA BORRADO = | .. Y150

DATOE TRAMO

TIFO DATO
I
Bonificacion por

Tantos nodos de liguidacion como liquidacands incluy e
* Mes Fichero de Bases

SéloparaLO3

Sélo para LOD

@

Toneladas de tomate l DATOS MES |

en Rég. 0134
@m

BAJ
TRABAJADOR

= Afio

Grupode datos a nivel de liquidacidny mes. Tantos nodos de
LUiquidacidnhdes como meses distintos serefiera la informacion.
Cadames lo identifica el campo MesLiguidativo,

Conjunto de trabajadores indicados a nivel de liquidacidn y mes

M UTUATL
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ERROR R9553

Estan enviando el fichero en Marzo 2016

Periodo_De Perodo_Hz Mes_Liquid Tipo MAF Fecha_Des Fecha_Has Codigo Descripcion

022016 022016 Lo3 R4553 Periodo de liquidacian en plazo, envie o rectifique la liguidacion ..
022016 22016 Lo3 R95h3 Periodo de liquidacian en plazo, envie o rectifique |a liguidacion ..
022016 22016 LO3 R9553 Periodo de liquidacian en plazo, envie o rectifique la liguidacion ...

MC
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ERROR R9566

mpmlqm
aaﬂo la hquidacion

Si procede enviar nuevos datos, remitir un fichero de
Earis 2t o At ads Jo o e de

rectificacion (sblo posible durante
presentacion).

. ‘

IMC
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ERROR R9566

CCC Periodo De Perodo He Mes Liguid Tipo MAF Fecha Des Fecha Has Codigo Descripcion
| 022014  |032ma | oz | |R9566 | Documento ya corfimado

<Autorizado=0000 i<fAutorizado=
<ReferenciaExterna=B1811003</ReferenciaExterna=
<Liquidacion=
<Coc=
<Regimen=0111</Regimen=
<Provincia=28</Frovincia=
<Mumero:= = /Mumero=

</Ccc=
<PerindoDesdes Esta remitiendo una solicitud de borrador.

<Mes>02</Mes> ¢ A qué se debe dicho error?
<Anho=2014</Anho=> ¢, Qué debe hacer si ya esta confirmado?
</PericdoDesde>
<PericdoHasta=
<Mes>03</Mes>
<Anho>2014</Anho:>
</PeriodoHasta=
<Tipo=L03</Tipo>
<FechaControl=
<Mes=10</Mes>
<Anho>2015</Anho>
</FechaControl>
<fLiquidacicn= E Ty
</SolicitudBomrador:=



ERROR R9567

Se produce como respuesta a
fichero de solicitud de consulta
0

: Revisar los datos de la liquidacion del fichero de
de confirmacién para una
se ha

solicitud de calculos o de confirmacion.

Documento
inexistente

calculos En el fichero de solicitud de céiculos es frecuente
liguigaTiom—qoe—aum—TI0 este eror porque se consigna errdneamente el dato
presentado. “periodo de presentacion”,

IMC
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ERROR R9567

R9567 Documento inexistente

Se produce como respuesta a un fichero de solicitud de consulta de calculos o de confirmacidn para una liquidacion
gue adin no se ha presentado.

Se recuerda que se crea la liquidacion con la primera presentacion de un Fichero de Bases o Solicitud de Borrador.
Hasta entonces, no existe.

En el fichero de solicitud de calculos es frecuente este error porque se consigna errdneamente el dato “periodo de
presentacion”. Tenga en cuenta que el fichero de solicitud de calculos puede solicitarse pasado meses desde que se
presento la liquidacion. Por otra parte, aunque en un mismo mes no pueden existir varias liquidaciones del mismo
tipo, si pueden existir liquidaciones con el mismo Periodo Desde/Hasta por haberse presentado en meses distintos.
De ahi la necesidad de identificar |a liquidacion de la cual quiere obtener el fichero de calculos con el mes en el que
se presenta.

M UTUATL



ERROR R9568

Se pfot:fe como respuesta a du.\
fichero soisiiud_de_consulla Corregir los errores comunicados en el Fichero de
calcdos cuando no existe niNQUN | pocruesta a la Solicitud de Borrador o Fichero de

Documento no | trabajador caiculado, pxistan  trabajadores
calculado La lquidacien se ha presentado (se ha | 2S00 0 (T B, T, SOSED SLRRCORS
enviado el Fichero de bases o la Célculos. ;
solicitud de borrador) pero no existe
ningun trabajador con céiculos.

IMC
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ERROR R9568

R9568 Documento no calculado

Se produce como respuesta a un fichero de solicitud de consulta de calculos cuando no existe ningin trabajador
calculado o, la ligquidacion se ha presentado (se ha enviado el Fichero de bases o la solicitud de borrador) pero no
existe ningun trabajador con calculos.

Procede corregir los errores comunicados en el Fichero de Respuesta a la Solicitud de Borrador o Fichero de Bases, v,
una vez que existan trabajadores calculados, solicitar el Fichero de Solicitud de Calculos.

Para poder confirmar una liquidacion que no tiene todos sus trabajadores calculados siempre debera haberse
obtenido previamente un Borrador Parcial. Para ello, a partir del dia 24 del mes y por el servicio Online debera
solicitarse Borrador.

Este mensaje también se produce cuando se obtuvo el Borrador Total (DCL + RNT) por estar calculados todos los
trabajadores, pero se ha generado Alertas a trabajadores que al repercutirse en la liguidacion, por solicitar la
confirmacion, ahora estan sin calcular.

MC
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Alerta.-

Cualquier tipo de anotacion, variacion o eliminacion de datos determinantes del perfil de cotizacion de un
trabajador realizada en el mes, pero que afecta a meses anteriores.

El SLD se caracteriza porque siempre se comprueba para cada CCC y Periodo de Liquidacion los
trabajadores con sus tramos por los que existe obligacion de cotizar segun el FGA.

o (Cuando se inicia la liquidacion al presentar el primer Fichero de Bases o Solicitud de Borrador, se
consulta todo el FGA y se incorporan en la liquidacion todos los trabajadores del CCC con obligacion
de cotizar para el periodo, con sus tramos y peculiaridades.

e En posteriores tratamientos de Ficheros de Bases, solicitudes de Borrador, confirmaciones o solicitudes
de Rectificacion solo se comprueban aquellos trabajadores que tienen asociada alguna Alerta,
incorporando para el trabajador en la liquidacion la nueva informacion. Con esto se consigue un
proceso mas rapido de las presentaciones realizadas.

¢ Finalizado el plazo de presentacion se realiza el cierre y consolidacion de las liquidaciones. En este
momento también se comprueba si para algin trabajador existen Alertas que repercutir a la
liguidacidn. 5i es asi, pueden emitirse de oficio liguidaciones deudoras.

Ademas, el mes en el que genera la Alerta determinara el plazo maximo en el que se puede presentar una
liguidacion fuera de plazo en los tipos de liquidaciones L02, L13 y L91. S56lo pueden presentarse durante el
mes en el que se produce la Alerta y el mes siguiente. Si no se realiza la presentacion por parte del
usuario, se generan de oficio, aunque con bases estimadas.

M U TUAL



ERROR R9569

Revisar en la aplicacion de nominas la

de ficheros de solicitud de trabajadores y tramos. No
El documento ya | Respuesta a un fichero de solicitud de | se admite la solicitud del fichero de trabajadores y
existe, solicitud | trabajadores y tramos cuando la | tramos cuando la liquidacion ha sido presentada (se
rechazada liquidacién ya ha sido dada de alta. ha dado de alta, bien a través de un fichero de bases

0 bien mediante la solicitud del borrador).

IMC
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1.-IDC (Informe datos de cotizacion. Trab. Cuenta Ajena)
2.-Fichero de Trabajadores y Tramos (exclusivamente SLD)
La TGSS genera un fichero en el que se informa de todos los trabajadores y de cada

uno de sus tramos por los que existe obligacion de cotizar segun la informacion
disponible en el FGA

Opcional

Informativo, no desencadena ningun proceso de
presentacion de la liquidacion

Tantas veces como lo desee, para liguidaciones no presentadas
(inexistencia de fichero de bases y de solicitud de borrador). Si ya existe
nforme de Vida Laboral de Afiliados

presentacion de la liquidacion se rechazara y se informara en el fichero
nforme de Afiliados en Alta en un C.C.C.
forme de I.T por Enfermedad Comun de respuesta.

forme del nimere anual medioc de
tfsbajadores

Iforme de Mov. Previos de Afiliados

In@de Trab. con Mov. Previos en un C.C.C.
Duficados de Documentos TA

e de Situacion de un C.C.C.

Vida ral de un C.C.C.

Jornadas reales

Informe®atos de cotizacién-Trab.Cuenta Ajena

Informe datos de cotizacion/Periodo liquidacion-
CcCcc
Informe datos de cotizacion/Periodo liquidacion-
NS5
Informe Plantilla Media de Trabajadores en Alta

Informe datos de cotizacion/Relacion laboral-

= M UTUA.L

Duplicado de documentos de empresarios




ERROR R9571
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ERROR R9571 (1)

lcce Pesiodo. D) Pesiodo.Ha| Mez: Liguid| Tipa.| MAF Fecha.Des) Fecha.Has), Cadiga. | Deacipcion
(12014 112008 | oo | | | [R9571 | Documento no confimado, rectficacién no permitida
<Autorizado= <fAutorizado=

<ReferenciaExterna=E0014020</ReferenciaExterna=
<IndicadorRectificacion=5</IndicadorRectificacion=
<Liquidacion=
=CCox
<Regimen=0111</Regimen=
<Provincia>=08</Provincia>
<Mumero= </NMumero=
oo
<PeriodoDesde=
<Mes=11</Mes>
<Anho=2014=</Anho=
</PeriodoDesde>
<PeriodoHasta=
=Mes=11</Mes>
<Anho=2014=</Anho=
</PeriodoHasta=
<Tipo=L00</Tipo=

<LiquidacionMes=
<MesLiquidativo> I\/l <
=Mes=11</Mes=

<Anho=2014<fAnho= M UTUAL

Caodigo de envio 1488001203



ERROR R9571 (2)

C.C.Cuvnnnnns 0111 08 PERIODO DE LIQUIDACION: 11 / 11 - 2014
TIPO LIQ....: MEDIO TRAHNS: TODOS
RAZON SOCIAL: -

COD. ENVIO FEC.RECEP. PER.LIQUI. HAT TIPO LIQUI.  ---—-- SITUACION ----
|I| 1488000057 0171272014 1171172014 STT ©LO0 HORMAL 50 DCTO F. CORRECTO
|;| 1488000144 0271272014 1171172014 BAS ©L0O0 HORMAL 50 DCTO F. CORRECTO
D 1488001171 1171272014 111172014 ScA LO0 HORMAL 50 DCTO F. CORRECTO
D|1433001203 11/12/2014 111172014 BAS LO0 HORMAL 57 DCTO F. RECHAZADO|
D 1488001259 1171272014 1171172014 BAS ©L0O0 HORMAL 50 DCTO F. CORRECTO
|;| 1488001515 12/12/2014 1171172014 CON LOO NORMAL 50 DCTO F. CORRECTO
|:| 1488002066 161272014 1171172014 sScA LOO NHORMAL 50 DCTO F. CORRECTO

AMUTUAL



ERROR R9571 (2) i T

[]

FICHERO DE BASES CON UNA MARCA
ESPECIFICA DE RECTIFICACION

Fichero METEELC
Bases g Solicitud de
Rectificacion

Fichero de Solicitud de Rectificacion de RNT

v ¢ Cuando procede?
* Si necesita comunicar nueva informacion (bases y datos necesarios para
el calculo de la liquidacion).

EJEMPLO:
» Envio de un nuevo trabajador para incorporarlo a la liquidacion.
* Incremento de la base de un trabajador ya incluido.

v'Requisitos
* Debe contener al menos algun dato valido en la liquidacion (por ejemplo,
bases de trabajadores, bonificaciones por formacion continua) dado que en
caso contrario el sistema no lo tratara

MUTUAL



ERROR R9571 (2) T

[]

ACCEDER AL SERVICIO DE
Servicio de Solicitud de Rectificacion de RNT RECTIFICACION DE RNT

&
v ¢ Cuando procede?

* Si no necesita comunicar nueva informacion, pero si que se recalcule la
liquidacion.
EJEMPLO:

» Baja de uno de los trabajadores incluidos en la liquidaciéon
« Cambio de CNAE del CCC.

v ¢Cuando se permite?
« Si se han producido modificaciones en el CCC o en los trabajadores incluidos
en la liquidacion (alertas FGA) o modificaciones en las reglas de calculo
(alertas PCRT).

v'Tipo de Proceso
« Diferido

MC
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TESORERIA GENERAL
'DE LA SEGURIDAD SOCIAL

ERROR R9571 (2)

Servicio de Solicitud de Rectificacion de RNT

¢Hay Liquidacion
confirmada?

NO .
l , NO SE PERMITE RECTIFICACION DE
LIQUIDACION NO CONFIRMADA
N|

Usuario Acceso al Cumplimentar
Cret@ Servicio Online datos de entrada: @
CCC, Periodo y Tipo o
p’ir::::t:‘c’lgﬁ ( \ NO ° NO SE PERMITE RECTIFICACION DE PERIODOS
actual? ‘ DE PRESENTACION ANTERIORES

NO SE PERMITE RECTIFICACION DE
LIQUIDACION YA QUE NO HA HABIDO
CAMBIOS EN EL FGA

Solicitud de
rectificacion

NO Fichero de
; S o o l— —-— —}% Respuestas
(discrepancias)

éSe puede
Calcular? Sl
I_ —_—— =) & Borradores de
(Diferido) @ RNTy DCL

M UTUATL
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ERROR R9574

Fecha de control | La fecha de control no es correcta en
CI ey U8 CONUol serd [a commespondiente
’ emonea relacion con el periodo de liquidacion. | o 5 an 1a que debieron abonarse los salarios, que

M UTUATL



ERROR R9574

Peculiaridades LO3

LO3 Liquidaciones por incremento de salarios con caracter retroactivo

Particularidad * A nivel de tramo, debera obligatoriamente reflejar la causa que da lugar a la
obligacion de cotizar.
En el fichero de bases se traduce a nivel de tramo mediante el tipo de dato indicador
“1” codigo 54" y los siguientes valores:

1- Atrasos de convenio.

2- Normativa (disposicion legal).

3- Acta de conciliacion.

4- Sentencia judicial.

5- Cualguier otro titulo legitimo.

: . Los datos identificativos de la liquidacion son:
Identificacion de la identificativos de la liquidacion

liquidacion

* CCC Datos identificativos que se
* Periodo de Liquidacion. utilizaran para todas las

* Tipo de Liquidacion. actuaciones del usuario

= Fecha de control. (ficheros y servicios)

M
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ERROR R9609

Revisar en la aplicacion de néminas el proceso de

mﬂn:unluln la generacion de ficheros de solicitud de borrador. No

solicitud 5 de Este error se produce en liquidaciones | procede el envio de ficheros de solicitud de borrador

boiradcees complementarias L03, L90y CXX que | como via de inicio de la liquidacion para

peses m"f‘:mqnhwmuuqmm.lsoyw.

liquidacion encuentre dada de alta para poder | La solicitud de borrador en este tipo de liquidaciones
requiere generar un borrador. solo esta prevista para cuando, una vez

t
;

presentada
la liquidacion, se requiera un recaiculo de la misma,
sin que sea necesario aportar nuevos datos.

:

No se puede iniciar la presentacion de la liquidacién en las liquidaciones
complementarias con la solicitud de borrador

MC
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Complementarias

9609

dentro de plazo-

Tipo de Fecha control | Periodo liquidacion Bases mes Inicio Liquidaciones Unidad de tratamiento Control de Bonificaciones / Cuota a cargo Borrador
liquidacién anterior presentacion plurianuales bases compensaciones trabajadores parcial
L02 No Mes notificacion No Fichero de Si Trabajador Igual LOO Si / No Si Si
Sentencia. bases (obligacién de cotizar
(presentacion) predeterminada)
Desde mes de baja
Hasta mes sentencia
(confirmacién)
L13 No Mes de la baja. No Fichero de Si Trabajador No control Si / No Si Si
(presentacion) bases (obligacién de cotizar bases minimas
Desde mes de la baja predeterminada) Si control
Hasta mes finalizacion bases
vacaciones. maximas
(confirmacion)
Lo3 Si Igual que la actual LO3, | No Fichero de No Tramo No control Si/ Si Si No
(Permite (Fecha de excepto la parte bases bases minimas
eliminar abono de los coincidente con la LOO Si control
tramos) salarios) bases
maximas
Ccoo No Mes liquidacion No Fichero de No Tramo No control Si/Si Si No
bases bases minimas
Si control
bases
maximas

M UTUATL




ERROR R9640

I- |Fn:hl control | Para liquidaciones LO3 y CO3 la fecha | Revisar en la aplicacion de néminas la construccion
obligatoria de conirol es obligatoria de las liquidaciones complementarias L03 o C03.

UUUUU



ERROR R9640

R9640 Fecha control obligatoria
Para liquidaciones LO3 y CO3 |a fecha de control es obligatoria

La fecha de control debe formar parte del dato identificativo de la liguidacion en liguidaciones complementarias LO3.
Una liguidacion complementaria LO3 viene identificada por:

CCC (gue incluye el codigo de Régimen)
Tipo de Liguidacion (que sera LO3)
Periodo Liquidacion Desde / Periodo de Liquidacion Hasta (que pueden ser distintos, pero del mismo afio)

Fecha de control, que se corresponde con la fecha en que debieron abonarse los salarios atrasados y
determinara si la liquidacion se presenta en plazo o fuera de plazo.

MC
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La liguidacion se ha tratado, el resultado puede ser:

correcta, con errores, o puede no darse de alta por
contener algun error que lo impida

M UTUATL



INCIDENCIA R9529

@ ‘Lﬂ liquidacion m‘ummm:am Los datos aporiados han permitido calcular todos
calculada totalidad. los trabajadores de la liquidacion.

UUUUU



ERROR R9592

La bquidacion no ha sido
creada por haber
resultado errdneos todos
sus tramos

Se produce como respuesta a
fichero de bases para

liquidacion LO3, L90 vy

la liquidacion no se puede
por resultar erréneos

tramos presentados.

:
:

gEdes

§

g8

de
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Complementarias den

— R9592

ro de plazo

Tipo de Fecha control | Periodo liquidacién Bases mes Inicio Liquidaciones Unidad de tratamiento Control de Bonificaciones/ Cuota a cargo Borrador
liquidacion anterior presentacion plurianuales bases compensaciones | trabajadores parcial
L02 No Mes notificacion No Fichero de Si Trabajador Igual LOO Si/ No Si Si
Sentencia. bases (obligacién de cotizar
(presentacion) predeterminada)
Desde mes de baja
Hasta mes sentencia
(confirmacién)
L13 No Mes de la baja. No Fichero de Si Trabajador No control Si/ No Si Si
(presentacion) bases (obligacién de cotizar bases minimas
Desde mes de la baja predeterminada) Si control
Hasta mes finalizacion bases
vacaciones. maéximas
(confirmacién)
Lo3 Si Igual que la actual LO3, | No Fichero de No Tramo No control Si/Si Si No
(Permite (Fecha de excepto la parte bases bases minimas
eliminar abono de los coincidente con la LOO Si control
tramos) salarios) bases
maximas
€00 No Mes liquidacion No Fichero de No Tramo No control Si/Si Si No
bases bases minimas
Si control
bases
maéximas

M UTUATL




Complementarias fuera de plazo —

R9592

Tipo de Fecha control | Periodo liquidacion Bases mes Inicio Liquidaciones Unidad de tratamiento Control de Bonificaciones/ Cuota a cargo Borrador
liquidacién anterior presentacion plurianuales bases compensaciones trabajadores parcial
L02 No Mes notificacion No Fichero de Si Trabajador Igual LOO No/No No Si

Sentencia. bases (obligacién de cotizar

(presentacion) predeterminada)

Desde mes de baja

Hasta mes sentencia

(confirmacién)
L13 No Mes de la baja. No Fichero de Si Trabajador No control No/No No Si

(presentacion) bases (obligacién de cotizar bases minimas

Desde mes de la baja predeterminada) Si control

Hasta mes finalizacion bases

vacaciones. maéximas

(confirmacién)
Lo3 Si Igual que la actual LO3, | No Fichero de No Tramo No control No/No No No
(Permite (Fecha de excepto la parte bases bases minimas
eliminar abono de los coincidente con la LOO Si control
tramos) salarios) bases

maximas
L91 No Mes a complementar No Fichero de No Trabajador Igual LOO No/No No Si
bases (obligacién de cotizar
predeterminada)
L90 No Mes a complementar No Fichero de No Tramo No control No/No No No
(Permite bases bases minimas
eliminar Si control
tramos) bases
maximas

M UTUATL
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T | O

Perodo_De Perodo_Hz Mes_Liguid Tipo
|1uzu15

158032032735
15804170309
15804584637
1580654317
1580662637
1580663354

ERROR R9607

02015 |

FEC.RECEP.
0971172015
121172015
13/11/2015
20/11/2015
20/11/2015
20/11/2015

3|

PEE.LIQUTI.
1071072015
101072015
10/10/2015
1071072015
1071052015
1071072015

NAF

Fecha_Des Fecha_Has Codigo

13
L13
i3
13
i3
13

YACACTONES
YACACTONES
YACACTONES
YACACTONES
YACACTONES
YACACTONES

Esta enviado una Solicitud de borrador. ¢ Cudl es el error?

|Uunadénﬁnhabmadumﬁenaﬂa
————— SITUACION -----
A7 DCTO F. EBRECHAZADO
A7 DCTO F. EBRECHAZADOD
A7 DCTO F. BRECHAZADO
AT DCTO F. EBRECHAZADO
A7 DCTO F. BRECHAZADO
A7 DCTO F. PBRECHAZADO

Descring

M UTUATL



Complementarias dentro

de plazo

Tipo de Fecha control | Periodo liquidacién Bases mes Inicio Liquidaciones Unidad de tratamiento Control de Bonificaciones/ Cuota a cargo Borrador
liquidacion anterior presentacion plurianuales bases compensaciones trabajadores parcial
L02 No Mes notificacion No Fichero de Si Trabajador Igual LOO Si/ No Si Si
Sentencia. bases (obligacién de cotizar
(presentacion) predeterminada)
Desde mes de baja
Hasta mes sentencia
(confirmacion)
L13 No Mes de la baja. No Fichero de Si Trabajador No control Si/ No Si Si
(presentacion) bases (obligacién de cotizar bases minimas
Desde mes de la baja predeterminada) Si control
Hasta mes finalizacion bases
vacaciones. maximas
(confirmacién)
Lo3 Si Igual que la actual LO3, | No Fichero de No Tramo No control Si/Si Si No
(Permite (Fecha de excepto la parte bases bases minimas
eliminar abono de los coincidente con la LOO Si control
tramos) salarios) bases
maéximas
€00 No Mes liquidacion No Fichero de No Tramo No control Si/Si Si No
bases bases minimas
Si control
bases
maéximas

M UTUATL




ERROR R9612-R9613-R9615-

Revisar en la aplicacion de nominas el indicador
de "Recuperacion de bases del mes anterior”. No

uwmmmammmodeh
L00.

Revisar en la aplicacion de noéminas el indicador
de "Recuperacion de bases del mes anterior”. No
se admite en ficheros de rectificacion (la
liquidacion ya esta creada).

Revisar en la aplicacion de néominas el indicador
de “Recuperacion de bases del mes anterior”. No
se admite una vez dada de alta la liquidacion.

para regimenes 0111,
0811, 0821
DUICIUU 0T Tecuperacon
de bases no permitido
para liquidaciones que
comprenden mas de un
mes

Revisar en la aplicacion de néminas el indicador
de “Recuperacion de bases del mes anterior”.
Sélo se admite en regimenes 0111, 0811 y 0821.

Revisar en la aplicacion de néminas el indicador
de “Recuperacion de bases del mes anterior”. No
se admite en age Cuenta ge Cotizacion
autorizados a presentacion trimestral,

MC
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ERROR R9612-R9613-R9615-

RO617

R9612 Solicitud de recuperacion de bases del mes anterior sélo permitido para liquidaciones LOO
La solicitud de recuperacion de bases del mes anterior sdlo se permite para tipos de liquidacion LOO.

Este error se produce cuando se anota “S” en el campo AceptarBasesMesAnterior del Fichero de Bases y se trata de

una liquidacion distinta a LO0. S6lo se recuperan bases en liquidaciones LOO y respecto a aguellos trabajadores que
rednen las condiciones.

R9613 Solicitud de recuperaciéon de bases no permitida para solicitudes de rectificacion
Mo se permite la recuperacion de bases en ficheros de solicitud de rectificacion.

Solo puede solicitarse |a recuperacidn de bases del mes anterior en el momento de la creacion de la liquidacion, es
decir, con el primer Fichero de Bases o Solicitud de Borrador que se presente.

R9615 Solicitud de recuperacién de bases sélo permitido para regimenes 0111, 0811, 0821
56lo se permite la recuperacidn de bases del mes anterior para regimenes 0111, 0811 y 0821.

Revisar en la aplicacidn de ndminas el indicador de “Recuperacidn de bases del mes anterior”. S6lo se admite en
regimenes 0111, 0811 y 0821.

R9617 Solicitud de recuperacién de bases no permitido para liquidaciones gque comprenden mas
de un mes

No se permite |a recuperacion de bases del mes anterior de liquidaciones ordinarias (LOO) autorizadas a presentacion
trimestral.

Revisar en la aplicacion de ndminas el indicador de "Recuperacidn de bases del mes anterior”. No se admite en

Codigos de Cuenta de Cotizacion autorizados a presentacidn trimestral.

M UTUATL



ERROR R9626

Respuasta mmodesolelm
0 ‘Romma ‘ ‘Lamdlﬁudénenphzouham
todlludﬂosehaaoaﬂado
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ERROR R9660

haber sido bom:: Se cuando la liquidacion

s genera una

@ |l e s we | e e oo o
existir trabajadores en | trabajadores en y nunca a
alta para el periodo de | confirmarse. fichero de trabajadores y tramos.
liquidacion.

MC
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ERROR R9660

R9660 Liquidacién eliminada tras haber sido borrados todos sus tramos por no existir
trabajadores en alta para el periodo de liquidacién.

Se genera cuando la liquidacidn una vez creada se ha quedado sin trabajadores en alta y nunca llegd a confirmarse.

Ejemplo.- Liguidacion creada con un dnico trabajador al que le desaparece la obligacidn de cotizar (por eliminacion
del alta en el CCC, anotacion clave inoctividad 1 6 2). Al presentarse una Solicitud de Borrador o una Solicitud de
Confirmacion se repercute la Alerta creada en la liguidacion y como resultado desaparece el dnico trabajador, con lo
que se anula la liquidacion. 5i esta Alerta se hubiera creado una vez confirmada la liquidacion, si el Autorizado 5LD no
solicita la Anulacidn, se producirad en los procesos de cierre de las presentaciones del mes.

MC
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ERROR R9663 — R9664

No se puede recuperar bases si en
el mes anterior no existe
presentacion de la liquidacion
ordinaria (L0OO) a través Sistema de
Liquidacion Directa.

Revisar en la aplicacion de néminas el indicador
de “Recuperacion de bases del mes anterior”. No
se admite el primer mes de transmision a través
del Sistema de Liquidacion Directa

R9614

El primer mes natural del afio no se
permite la recuperacion de bases del
mes anterior (correspondientes al
afio anterior)

Revisar en la aplicacion de néminas el indicador
de “Recuperacion de bases del mes anterior”. No
se admite el indicador para el primer mes de
liquidacion del afo.

MC
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ERROR R9663 — R9664

3
Envio de fichero u
de bases
Recuperacion
bases mes P ——
: . orrador de
anterior ¢Se dispone y
. documento de
previa de toda la .
i6 informacién? caleulo de la
aceptacion, g liquidacion
Solamente la
Usuario primera vez
NO
Cret@
Solicitud de
Borrador
Generar fichero A partir del dia 24,
respuesta con »| solicitud online de
errores Borrador Parcial

M UTUATL
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Errores a nivel de trabajador y/o

tramo

« Impide que el trabajador/tframo quede calculado




ERROR C9599

XXXX Superior al Ejemplo: el importe de las bases, el n® apartado 6.2 mmmdu ajuste de dias

M UTUATL



ERROR C9599 (1)

lece Peiodo_De Periodo_He Mes_Liqud Tpo  NAF Fecha_Des Fecha_Has Codgo  Descripcion
022005 |022015 |oz2m15 (w00 | | | (C3599 | BASESCC. SUPERIOR AL MAXIMO.
022015 (022015  |022015  |L00 R9632 | Los datos transmitidos no superan los vaidaciones. Deben presentarse uevamente todos bos datos de ese trabajador

<Naf> </Naf>
<Tramos>
<Tramo>
<FechaDesde>
<Dia>01</Dia>
<Mes>02</Mes>
<Anho>2015</Anho>

</FechaDesde>
<FechaHasta> T.C.: 100 IHND.T.COMP.ORDIHARIO

<Dia>28</Dia> ¢.C.: 0O OFICIALES 3'¥Y ESPEC
<Mes>02</Mes>

<Anho>2015</Anho>
</FechaHasta>
<DatosTramo>
<Dato>
<TipoDato>C</TipoDato>
<Codigo>500</Codigo>
<Valor>360600</Valor>
</Dato>
<Dato>
<TipoDato>C</TipoDato>
<Codigo>601</Codigo> M
<Valor>360600</Valor>
M UTUAL



ERROR C9599 (1)

“+ El proyecto Cret@ parte de la base de que sélo serd necesario comunicar la informacién no
disponible en las bases de datos de la TGSS de aquellos trabajadores que constan en alta en el
FGA y de los que existe obligacion de cotizar.

[ Lainformacién que el usuario debe comunicar es:
Bases de cotizacion
Namero de horas en contratos a tiempo parcial
Coeficiente a tiempo parcial (EREs parciales)
Numero de horas complementarias

Importe de las compensaciones de pago delegado
Bonificaciéon por formacién continua
Especificas para determinados colectivos:
= Percepciones integras para el colectivo de artistas (régimen 0112)
* Toneladas de tomate para el Sistema Especial del Tomate (régimen 0134).

MC
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ERROR C9599 (1

f—fr:-,

Structura del ricnero ae nespuestias irapajadoresy 1ramaos

C- CONCEPTO

H - HORAS

I- INDICADOR

Retribuciones

300 PERCEPCIONES (ARTISTAS)

Bases

[500 CONTINGENCIAS COMUNES

501 HORAS EXTRAS FUERZA MAYOR

502 OTRAS HORAS EXTRAS

509 CC COTIZACION EMPRESARIAL

535 CC EMP. MATERNIDAD TIEMPO PARCIAL

536 CCEMP. EXP. REG. EMPLEO TIEMPO PARCIAL

537 HORAS COMPLEMENTARIAS

601 IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO

603 CUOTA IT DE AT Y EP DE SITUACIONES ESPECIALES
611 IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJO

613 CUOTA IMS DE AT Y EP DE SITUACIONES ESPECIALES
634 IMS DE AT MATERNIDAD PARCIAL

635 IT DE AT MATERNIDAD PARCIAL

636 IT DE AT REGULACION DE EMPLEO PARC

637 IMS DE AT REGULACION DE EMPLEO PARCIAL

701 CUOTAS POR DESEMPLEO

705 CUOTA DESEMPLEO COTIZACION EMPRESARIAL
708 DESEMPLEO MATERNIDAD TIEMPO PARCIAL

711 DESEMPLEO ERE TIEMPO PARCIAL

763 BONIFICACION FORMACION CONTINUA

\_

Compensaciones

563 COMPENSACION IT ENFERMEDAD COMUN
663 COMPENSACION IT POR ACCIDENTE DE TRABAJO

01

NUMERO DE HORAS CONTRATO TIEMPO)
PARCIAL

(NO SE PERMITE PARA TRL DE BASES O
CUQTAS FIJAS) J

NUMERO DE HORAS COMPLEMENTARIA;

03

02
(NO SE PERMITE PARA TRL DE BASES O
CUOQTAS FIJAS) )

N
NUMERO DE HORAS FORMACION

TEORICA PRESENCIAL (SOLO TRL 087)

O YO YO YA

51 MODALIDAD DE SALARIO
*Sélo se informa en grupos de
cotizacion diarios (8 a 11)
*No aplica para Reg. 0163
*Posibles Valores:
*M para modalidad mensual

52 OPCION DE EPIGRAFE 126 (SOLO \
PARA LIQUIDACIONES
COMPLEMENTARIAS CON
TRAMOS DE IT O ERE ANTERIORES

J A 2007)
D (VALOR S/N)
04 NUMERO DE HORAS FORMACION
TEORICA A DISTANCIA (SOLO TRL 087)
J1

05

COEFICIENTE TIEMPO PARCIAL EN ERE

J
N

54 MOTIVO DE PRESENTACION LO3

+1 ATRASOS CONVENIO
*2 NORMATIVA -DISPOSICION LEGAL
*3 ACTO DE CONCILIACION

* 4 SENTENCIA JUDICIAL

« 5 CUALQIER OTRO TiTULO LEGITIMO. )

M UTUATL

TESORERIA GENERAL
'DE LA SEGURIDAD SOCIAL



ERROR C9599 (2)

cCcC Periodo_De Perodo_Hz Mes_Liquid Tipo MNAF Fecha_Des Fecha_Has Codigo Descripcion
102014  |102014 102014  |LOO R9632 | Los datos transmitidos no superan las validaciones
102014 (102014  [102014  |LOO 30102014 31102014 |C9599 HORAS T.P. SUPERIOR AL MAXIMO.
<Fechalesde= “zFechalesde= <Fechalesde=
<Dia=01</Dia=> <Dia=08=</Dia= <Dia=30=Dia>
<Mes=10</Mes> <Mes=10</Mes> <Mes=10</Mes>
<Anho=2014</Anho> <Anho=2014</Anhos <Anho=2014</Anho>
Z/Fechalesde> <fFechalesde= ={FechaDesde>
<FechaHasta> <FechaHasta> <FechaHasta> Este error no se produce actualmente
<Dia=07</Dia= <Dia»29</Dia> <Dia=31</Dia=
<Mes>10</Mes> <Mes=10</Mes> <Mes>10</Mes>
<Anho=2014</Anho> <Anho=2014</Anhos= <Anho=2014</Anho> G.C. Mensual
=/FechaHasta= </FechaHasta> <(FechaHasta=
<DatosTramo= <DatosTramo= <DatosTramo=
=Dato= <Dato= zDato>
<TipoDato=H</TipoDatos <TipoDato=H</TipoDato: <TipoDato=H</TipoDatos
<Codigo>01</Codigo> <Codigo=>01</Codigo> <Codigo>01</Codigo>
<Valor=17</\Valor> <Valor=66</Valor= <Valor=11</Valor>
=/Dato= =/Dato=
=Dato> </Dato= =Dato=
<TipoDato>C</TipoDatos <Dato> <TipoDato=C</(TipoDato=
<Codigo>500</Codigo= <TipoDato>C</TipoDato> <Codigo>500</Codigo=
<Valor=17079</Valor> =Codigo=500=/Codigo~ <Valor=4994</\alor>
</Dato> <Valor=52137</Valor> </Dato>
=Dato= </Dato= =Dato=
<TipoDato»C</TipoDatos <Dato> <TipoDato=C</TipoDato>
<Codigo>601</Codigo= <TipoDato>C</TipoDato> <Codigo>601</Codigo=
<Valor=17079</Valor> <Codigo>601</Codigo= <Valor=4994</\alor>

<Walor=82137<MNalor>

M UTUATL



ERROR C9599 (3)

Periodo_De Perodo_Hz Mes_Liquid Tipo MNAF Fecha_Des Fecha_Haz Codigo Descripcion
022016 022016 022016 LOO C9599 HORAS T.P. SUPERIOR AL MAXIMO.
022016 022016 022016 LOD R9632 Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben prese...

M UTUATL



ERROR C9599 (3)

Para el tramo del 1-9 ha informado 90 haras Cel 10 al 21 también 90 horas:

el <Dia>10</Dia>

=Tramos= <Mes>02</Mes>
e <Anho>2016</Anho>
echalDesde
<Dia=01</Dia> </Fechalesde=
<Mes=02</Mes> <FechaHasta>
=Anho=2016</Anho> <Dia=21</Dia=
</FechaDesde> =Mes=02</Mes=> Para 21 dias el maximo permitido es 21 x (8 horas) = 168
<FechaHasta= <Anho>2016</Anho>
:Eﬂ'i:iq{?;ﬂa - </FechaHasta> Usted estd informando 90+90=180
<DatosTramo=
<Anho=2016</Anhos _ .
</FechaHasta> <Dato= Es bastante superior al méximo,
<DatosTramos> <TipoDato>=C</TipoDato- '
<Dato> <Codigo>601</Codigo>  SOLUCION: Tiene que enviar en el fichero de bases unas horas que no superen el maximo,
«TipoDato=C</TipoDatox= <Valor=59280<//alor=
<Codigo=601</Codigo> </Dato>
<Valor=41898</Valor= <Dato>
</Dato= <TipoDato>C</TipoDato>
<Dato> . .
<TipoDato>C</TipoDato> <Codigo=500</Codigo>
<Codigo=500</Codigo> =Valor=-58280</Valor=
<Valor=41898</Valor> </Dato>
</Dato> <Dato>
<Dato> <TipoDato=H</TipoDato>
=TipoDato=H</TipocDato= <Codigo>01</Codigo=
“odigo=01</Codigo= <Valor=90</Valor>
<Valor=90</Valor>

M UTUATL



ERROR C9599 (4)

| CCC Periodo_De Perodo_Hz Mes_Liquid Tipo MAF Fecha_Des Fecha_Haz Codigo Descripcion
| 102015 102015 102015 LOD R9632 Log datos transmitidos no superan las validaciones.
} 102015 102015 102015 LOD 01102015 02102015 |C9559 BASES C.C. SUPERIOR AL MAXIMO,
102015 102015 102015 LOD 01102015 |[02102015 |C9559 BASES AT. SUPERICR AL MAXIMO.
<FechaDesde>
=Dia=01=/Dia=
“<Mes=10</Mes>=
<Anho=2015</Anho>= . ’
Bt Ajuste a dias IEEEEEEEEE———
<FechaHasta=
=Dia=02=</Dia=
<Mes=10</Mes>=
<Anho=2015<fAnho>=
</FechaHasta=
<DatosTramo>
<Dato>
=TipoDato=C</TipoDato=
<Codigo=500</Codigo>
<Walor=18886="/alor=
</Dato=
<Dato>
<TipoDato=C</TipoDato>
=Codigo=603</Codigo=
<Malor=13375=<"Nalor=
</Dato=
<Dato=
<TipoDato=C</TipoDato>
<Codigo=563</Codigo=

<Valor=14164<"Valor=

M UTUATL



ERROR C9599 (4)

1 21 IT.CC.PAGOQ DELEGADO 8003 IT.CC.PAGO DELEGADO 100,00
01 10 2015 02 10 2015% 57 CUODTA TOTAL 0052 LEY GEHERAL 5.S50CIAL
2 SIH PECULIARIDADES

03 10 2015 31 10 2015

T.C.: 100 IHD.T.COMP.ORDIHARIO
03 JEFES ADMTIHISTRATIVO

VALIDACION DE BASES MAXIMAS:
Se realiza un Unico control:

¥ A nivel de trabajador: Se comprueba que, si el trabajador figura en alta durante todo el mes, la
suma de |las bases de cotizacion no pueden ser superiores a la base maxima mensual.

5i el trabajador no figura en alta todo el mes, |la base comunicada no podra exceder del importe de
multiplicar la base Maxima diaria por el nimero de “dias cotizados”.

5i las bases comunicadas superan este importe, se informa del error “C-9599" base de XX superior al
maximo.

Por lo tanto, podran existir tramos para los que la base de cotizacion consignada supere el importe de la
base maxima diaria por el numero de dias del tramo, siempre que, la suma de las bases de cotizacidn de
todos los tramos no excedan del resultado de multiplicar la base maxima diaria por el nimero de “dias
cotizados” en el mes, con el limite de |la base maxima mensual.

Son excepciones al procedimiento anterior los tramos de situaciones en las que la base de cotizacidn no
depende del salario percibido (IT, maternidad, paternidad, etc) o los tramos en los que la base de cotizacion
se calcula por el sistema (alta sin percibo de retribucidn, CCCs de bases yfo cuotas calculadas). En estos

casos la base de cotizacion no podra superar el importe de la base maxima diaria por el nimero de dias del
tramo.

M UTUATL



ERROR C9608

Eﬁomummdma Comprobar en _ s la
» | Fana MW m‘goggwal@:‘w‘-mzm_z
. s y 110 viens Informedo o o ool birymmadics

walooa'ow puede adoptar este campo estan publicados en la
dmmum tabla de indicadores del Manual de Instrucciones.

MC
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ERROR C9608

Fichero de Trabajadores y Tramos

m ’m ‘TESORERIA GENERAL
Y SEGURIDAD SOCIAL 'DE LA SEGURIDAD SOCIAL

o
L8

structura del Fichero de Respuestas |rabajadores y Iramos

C- CONCEPTO

H - HORAS

I- INDICADOR

Retribuciones

300 PERCEPCIONES (ARTISTAS)

Bases

500 CONTINGENCIAS COMUNES

501 HORAS EXTRAS FUERZA MAYOR

502 OTRAS HORAS EXTRAS

509 CC COTIZACION EMPRESARIAL

535 CC EMP. MATERNIDAD TIEMPO PARCIAL

536 CCEMP. EXP. REG. EMPLEO TIEMPO PARCIAL

537 HORAS COMPLEMENTARIAS

601 IT DE ACCIDENTES DE TRABAJO

603 CUOTA IT DE AT Y EP DE SITUACIONES ESPECIALES
611 IMS DE ACCIDENTES DE TRABAJO

613 CUOTA IMS DE AT Y EP DE SITUACIONES ESPECIALES
634 IMS DE AT MATERNIDAD PARCIAL

635 IT DE AT MATERNIDAD PARCIAL

636 IT DE AT REGULACION DE EMPLEO PARC

637 IMS DE AT REGULACION DE EMPLEO PARCIAL

701 CUOTAS POR DESEMPLEO

705 CUOTA DESEMPLEO COTIZACION EMPRESARIAL
708 DESEMPLEO MATERNIDAD TIEMPO PARCIAL

711 DESEMPLEO ERE TIEMPO PARCIAL

763 BONIFICACION FORMACION CONTINUA

Compensaciones

563 COMPENSACION IT ENFERMEDAD COMUN
663 COMPENSACION IT POR ACCIDENTE DE TRABAJO

01

NUMERO DE HORAS CONTRATO TIEMPO)

PARCIAL
(NO SE PERMITE PARA TRL DE BASES O CUOTAS
FLIAS) J

- )
NUMERO DE HORAS COMPLEMENTARIAS (NO SE
PERMITE PARA TRL DE BASES O CUOTAS FIJAS)

S

de cotizacién diarios (8 a 11)
*No aplica para Reg. 0163
*Posibles Valores:

*M para modalidad mensual

51 MODALIDAD DE SALARIO
*Sélo se informa en grupos

03

<
NUMERO DE HORAS FORMACION TEORICA

PRESENCIAL (SOLO TRL 087)
7

04

[
[02
|
|

N
NUMERO DE HORAS FORMACION TEORICA A

DISTANCIA (SOLO TRL 087)
J

05

COEFICIENTE TIEMPO PARCIAL EN ERE

OPCION DE EPIGRAFE 126
(SOLO PARA LIQUIDACIONES
COMPLEMENTARIAS  CON
TRAMOS DE IT O ERE
ANTERIORES A 2007)
(VALOR S/N)

|

|
I .
4 MOTIVO DE PRESENTACION LO
*1 ATRASOS CONVENIO
*2 NORMATIVA -DISPOSICION
LEGAL
* 3 ACTO DE CONCILIACION
I

52
5

AN

* 4 SENTENCIA JUDICIAL
« 5 CUALQIER OTRO TITULO

LEGITIMO

AMUTUAL




ERROR C9626

Revisar la base consignada teniendo en cuenta las
instrucciones dadas en el documento “Reglas para
determinar el control de bases con ajuste mensual”
apartado 6.1 "Repercusiones del ajuste de dias
cotizados en las validaciones de las bases

de cotizacion Validaciones de bases minimas®
publicado en la web de la Seguridad Social drea
Sistema de Liquidacién Directa.
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ERROR C9626

Fecha_Des Fecha_Has Codigo

Descripgi
Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese tra..

R9632

BASES C.C. INFERIOR AL MINIMO

16012015 |31012015 |C9626

cce Periodo_De Periodo_Hz Mes_Liquid Tipo
02015 012015 01205 LO0 !
012015 012015 012015 LD
012015 012015 012015 LO0
<Dia=16=</Dia=
<Mes=01</Mes>=
<Anhox2015</Anho=
</FechaDesde>
<FechaHasta=
<Dia=31</Dia=
“<Mes=01</Mes=
<Anho=2015</Anho=
</FechaHastax
<DatosTramo=
<[Datox
<TipoDato=C</TipoDato=
=Codigo=500=</Codigo>=
<Valor=37145</\alor=
</Dato=
<Dato=
=TipoDato=C=/TipoDato=
<Codigo=601</Codigo>
<Valor=37145</\alor=
</Dato=
=Dato=
<TipoDato=H=/TipoDato>
<Codigo=01<fCodigo>

<Valor=084<MNalor=

| 16012015 |31012015 |C9626

Grupo de cotizacién 8

BASES AT. INFERIOR AL MINIMO

M UTUATL



ERROR C9626

84 horas x 4,56 = 383,04

4,56 (minimo horario grupo 8), afio 2015

IMC
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ERROR C9658
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ERROR C9658

01032016 | 31032016 |C3658 INCOMNSISTENCIA ENTRE COD.HORAS COMPL. E IMPORTE.

<FechaDesde>
<Dia=01</Dia=
<Mes=03</Mes>
<Anho=2016</Anho=>
</FechaDesde>
, <FechaHasta=
¢,Que es lo que falta? <Dia>81</Dia>
<Mes=03</Mes>
<Anho=2016</Anho>
</FechaHasta>
<DatosTramoz
<Dato>
<TipoDato>H</TipoDato>
<Codigo>=01</Codigo>
=Nalor=138</Valor=
<fDato>
<Dato>
<TipoDato=C</TipoDato>
<Codigo>=500</Codigo~>
<\alor=266956=<"Nalor=
=/Dato=
<Dato>
<TipoDato>C</TipoDato>
<Codigo=5837</Codigo>
<Valor=144394</alor=
</Dato>
<Dato>
<TipoDato>C</TipoDato>
<Codigo>=801</Codigo=
<\alor=266956=<MNalor=
M UTUAIL



ERROR C9658

(9658 Inconsistencia entre Céd. Horas Complementarias e importe.

Vienen cumplimentadas horas complementarias y el concepto 537 no tiene bases o viceversa.

El tramo es correcto. El concepto economico de horas complementarias es condicional, es decir, no es obligatorio
informarlo en el tramo, solo si se han realizado horas complementarias. No obstante, esta inconsistencia impide que

se pueda calcular el trabajador, por lo que debera presentarse nuevo Fichero de Bases con toda la informacion del
trabajador.

MC
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Revisar en la aplicacién de néminas la formula para
el calculo de la compensacion.
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ERROR C9663

CCC Periodo_De Perodo_Hz Mes_Liguid Tipo
102015 102015 LOD

102015 102015 102015 LOO

102015 102015 102015 LOD

MNAF Fecha_Des Fecha_Has Codigo Descripcion
R9670 Liquidacion no calculada

R9632 Loz datos transmitidos no superan las validaciones. Deben prese. .

01102015 |05102015 | C9663 COMPENSACION DE IT SUPERA IMPORTE MAXIMO

<MNal MNaf=
<Tramos>
<Tramo>
<FechaDesde>
<Dia=01</Dia=
<Mes>10</Mes>
<Anho>2015</Anho>
</FechaDesde>
<FechaHasta=
<Dia=05</Dia>
<Mes>10</Mes>
<Anho=2015</Anho>
</FechaHasta>
<DatosTramo>
<Dato>
<TipoDato=C</TipoDato=
<Codigo=500</Codigo>
<Valor=37800<Nalor=
</Dato>
<Dato>
<TipoDato=l</TipoDato=
<Codigo=51</Codigo>
<Valor=M</Valor>
=/Dato=
<Dato>
<TipoDato=C</TipoDato=
<Codigo=563</Codigo>
<Valor=35465</\Valor>
=/Dato=
<Dato>
<TipoDato=C</TipoDato=
<Codigo>603</Codigo>
<Valor=38900</\Valor>

Tramos:
1-5(IT) Dias cotizados 4
6-31 Dias cotizados 26

378 : 4 (ajuste a dias) x 75% y multiplicado por 5
(dias naturales) = 354,40
La compensacion que han informado es 354,65

AMUTUAL



ERROR C9663

<Tramos=
<Tramo=
=FechaDesde=
<Dia=01</Dia=
<Mes=01</Mes>
<Anho=2016</Anho>
</Fechalesde>
=FechaHasta=
=Dia=31=/Dia=
“<Mes=01</Mes=
<Anho=2016</Anho>
<fFechaHasta=
<DatosTramo=
=Dato=>
<TipoDato=C</TipoDato>=
<Codigo=500</Codigo=
<\Valor=132800<"alor=
</Dato=
=Dato=
<TipoDato=C</TipoDato>=
<Codigo=56a</Codigo=
=\alor=103013<alor=
</Dato=
<[ato>
<TipoDato=C</TipoDato=
<Codigo=60a</Codigo=
<\alor=132900<"/alor=

E.dJorn. : 650 001 CUIDADO DE

MEHOE

Los calculos que realiza la autorizacian

44 30x75% x31=103013

Los calculos que realiza TGSS
1329:31=42 87

4287 x75% =3215
3215x31=1996,65

MC
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ERROR C9746

C9746 Base de horas complementarias debe ser menor a base de CC.

5e ha consignado un importe mayor en la “base de horas complementarias” que en la "base de contingencias
comunes”. El importe de las retribuciones por horas complementarias computa a efectos de las bases de cotizacion
de la Seguridad Social.

El tramo es correcto. El concepto econdmico de horas complementarias es condicional, es decir, no es obligatorio
informarlo en el tramo, sdlo si se han realizado horas complementarias. Mo obstante, al tener gque estar incluido el
importe de base de cotizacion por horas complementarias en el concepto econdmico 500 Bose de cotizacion de CC,
el importe del concepto econdmico 537 Horas complementarias siempre debe ser inferior que el concepto 500. Esta
inconsistencia impide gue se pueda calcular el trabajador, por lo que debera presentarse nuevo Fichero de Bases con
toda la informacion del trabajador.

Orden ES5/86/2015, de 30 de enero, por la que se desarrollan las normas legales de cotizacidn a la Seguridad
Social, desempleo, proteccion por cese de actividad, Fondo de Garantia Salarial y formacidn profesional,
contenidas en la Ley 36/2014, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2015

CAPITULO Ill Cotizacién en los supuestos de contratos a tiempo parcial
Articulo 36. Bases de cotizacion.

1. La cotizacion a la Seguridad Social, desempleo, Fondo de Garantia Salarial y formacion profesional derivada
de los contratos de trabajo a tiempo parcial se efectuara en razon de la remuneracion efectivamente percibida
en funcion de las horas trabajadas en el mes gque se considere.

2. Para determinar la base de cotizacion mensual correspondiente a las contingencias comunes se aplicaran las
siguientes normas:

Primera. 5e computara la remuneracidn devengada por las horas ordinarias y complementarias en el mes a que
se refiere la cotizacion, cualguiera que sea su forma o denominacion, con independencia de gque haya sido

satisfecha diaria, semanal o mensualmente.
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Periodo_De Perodo_Hz Mes_Liguid Tipo MAF Fecha_Des Fecha_Has Codigo Descripcion
082014 102014 L03 R9552 La liguidacion no ha sido creada por haber resultade emineos todos
032014 102014 082014 LO3 01082014 |31082014 |R9623 Tramo bomado por no remitir datos obligatorios
082014 102014 032014 L03 01082014 | 31082014 | R9623 Tramo borado par no remitir datos obligatoros
082014 102014 052014 LO3 01092014 | 30092014 |RS9623 Tramo bomado por no remitir datos obligatorios
082014 102014 052014 L03 01052014 | 30052014 | R9623 Tramo borado por no remitir datos obligatoros
082014 102014 102014 LO3 01102014 (31102014 |R9623 Tramo bomado por no remitir datos obligatoros
082014 102014 102014 L03 27102014 | 31102014 | R9623 Tramo bomado par no remitir datos obligatoros
082014 11]21]{} 102014 LO3 01102014 (31102014 |R9623 Trameo bomade por no remitir datos obligatorios

<Fechalesde=

<Dia=01=</Dia=
<Mes>=08</Mes>
<Anho=2014=<fAnhox 54 MOTIVO DE PRESEMTACION LO3
</FechaDesde>
<FechaHastax
=Dia=31=/Dia=

=1 ATRASOS CONVENIO
=2 NORMATIVA -DISPOSICION

=Mes=08</Mes>
=Anho=2014</{Anho>

<(FechaHasta=

=<DatosTramo=
=[Dato=

<TipoDato=C</TipoDato>
<Codigo=601</Codigo=
<\alor=42000<Nalor=

=/Dato=
=[Dato=

<TipoDato=C</TipoDato>
<Codigo=500</Codigo=
<\alor=42000<Nalor=

LEGAL
= 3 ACTO DE CONCILIACION
= 4 SENTENCIA JUDICIAL

= 5 CUALQIER OTRO TITULD
LEGITIMO.
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TESORERIA GENERAL

ERROR R9623

Tipos de liquidaciones complementarias

-~ @sy,  GISTEMA RED 7 CRET@

;
Liquidaciones que se mantienen :
Liquidaciones complementarias por salarios de Liquidaciones complementarias por salarios de
tramitacion tramitacion

Dentro y fuera Dentro y fuera
de-plazo de plazo
@ Liquidaciones complementarias por vacaciones Liquidaciones complementarias por vacaciones
devengadas y no disfrutadas devengadas y no disfrutadas
Dentro y fuera Dentro y fuera
de-plazo de plazo

Liquidaciones por incremento de salarios con
caracter retroactivo

®

cardcter retroactivo

Liquidaciones que se transforman
Liquidaciones complementarias completas* en
plazo

Liquidaciones complementarias adicionales* en
plazo de liquidaciones ya confirmadas

Dentro y fuera
de plazo

Liquidaciones por incremento de salarios con
|

Procedimiento de rectificacidén de la LOO

confirmada en plazo
Dentro de

plazo

_@__.

Liquidaciones complementarias completas fuera

de plazo

Liquidaciones complementarias adicionales
fuera de plazo de liquidaciones ya confirmadas

[

® @

Nueva liquidacidn complementaria por nuevos
tramos o nuevos trabajadores

Nueva liquidacidn complementaria por

Fuera de plazo . .
P incremento de bases sobre tramos ya liquidados

*Liquidaciones definidas en RED Directo:
“Completas” por nuevos trabajadores o tramos
— “Adicionales” incremento de bases de tramos ya presentados

M UTUAIL
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http://www.google.es/imgres?imgurl=http://static.freepik.com/free-photo/red-round-error-warning-icon_17-907173555.jpg&imgrefurl=http://www.freepik.com/free-vector/red-round-error-warning-icon_516870.htm&usg=__WG8nLqrqyV6K6ygECCtQVZn6Zoc=&h=626&w=626&sz=45&hl=es&start=110&zoom=1&tbnid=UcPXIv2-exkBRM:&tbnh=136&tbnw=136&ei=he4TUYmKMqTC0QWzxYGgCA&prev=/search?q=icono+check&start=100&um=1&hl=es&sa=N&gbv=2&tbm=isch&um=1&itbs=1&sa=X&ved=0CDwQrQMwCThk

ERROR R9582

Este error se produce a nivel de | comrectos. Para consultar la situacion del trabajador,

tramoldato. debera solicitar el IDC.
obligatorios ~ no &wo:meanom;mam mmuhs&md‘:bu:q:mwd
informados confirmacion o rectificacion, cuando Social relativo a “Datos a remitir para la cotizacion

no se presenta algin dato que sea | en funcion de las condiciones del trabajador, en

M UTUATL



ERROR R9582

o Periodo_De Perodo_He Mes_Liquid Tipo  NAF Fecha Des Fechs Has Codge  Descripcion Tpo_Dato  Cod

015 [2ms  |weis Lo R9E3Z | Los datos transmeides no superan las vabdaciones. Deban presentarss nusvamenta todos los datos de ese b
lo2201s  |022015 |o22015 Lo |01022015 | 28022015 |R9582 | Datos sobciados obligatorios no informados H o

T.C.: 100_ IHD.T.COMP . ORDIHARTO Fec: 01 08 2012 BRLCE :

G.C.: 05 OFICTIATLES ADMIHISTE Feco: Col.:

Ocupac: A TRABAJ.EXCL. OFICIH Feo: E.AT:

COEF. dJub.: Feo: Inactiv:

C.Pr: Feco: ¥in.Fam:

Conv. Colect.: D Tipos AT: D IT 0,456 IMS 0,3h Total 1,00 P.F.E.Agrario:

COEF.: T.Parc: E.Jorn.: B837 001 CUIDADOD DE HMEHOR Act.Huelga/ERE:

M UTUATL



ERROR R9582

Validar datos

4 )

Validaciones de
datos del FGA

= /
4 )

Validaciones
PCRT

o J

* Validaciones propias de la liquidacion (si es LOO que se encuentre en plazo reglamentario,
tipo de liquidacion existente en Cret@, tramos, etc.)

* Superadas estas validaciones se procede a la carga de la liquidacidon en el Sistema de
Calculo de PCRT y en distintos procesos, se realiza una comparacién entre la informacion
existente en el FGA y la informacién comunicada por el usuario.

Usuario Mismos trabajadores
FGA
3 — 3 =
L‘ G . \ o———0
a Mismos tramos 3

* Se tratarala marca de recuperar bases, si existe.

_________________________________________________________________________________

* Realizado el proceso anterior, se validan los datos aportados en el fichero de bases (bases,
horas para contratos a tiempo parcial, compensaciones de pago delegado, etc.) de cada uno
de los tramos del trabajador comunicados.

*  Trabajador CONCILIADO:

o Se calcula cada uno de los tramos del trabajador y finalmente se totaliza al trabajador.

*  Trabajador NO CONCILIADO:

o Sifalta informacidén para algln tramo.
o Sisobra algin tramo o concepto.

M UTUATL
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ERROR R9582

Periodo_De Periodo_Hz Mes_Liquid Tipo  NAF
012015 |o12ms |o12o15 [Loo
012015 (12015 [012015  |LOD
012005 |25 |(012m5 |Loo
012015 (215 (012015 |LOD
012015 01205 [012015 |LOD
012015 (012015 [012015  |LOD
012015 |012015  |012015  |LOD

1 04

01 01 2015 15 01 2015 05

04

02

23

LY

2 04

164 01 2015 31 01 2015 05

04

02

Fecha_Des Fecha_Has Codigo Descripcion Tipo_Dato  Codigo_Dato Valor_Dato
R9632 Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben prese...
01012015 | 15012015 | R9582 Datos solictados obligatorios no informados: C 500 0D000000. ..
01012015 15012015 | RS582 Datos solicitados obligatorios no informados C 603 00000000...
01012015 | 15012015 |R9582 Datos solicitades obligatorios ne informades C [:1%] 00000000. ..
16012015 | 31012015 | R5582 Ddbs solicitados obligatorios no informadeos H m 000
16012015 | 31012015 | R9582 Datos solictados obligatorios no informados: C 500 0D000000. ..
16012015 |31012015 | RS582 Datos solictados obligatorios no informados C &01 00000000...
IHCREMEHRTO DE TIPOS 4110 INCEREMEHTO DESEMPLEQ 0,058
DESEMPLED - C.O0BRERRA
IHNCEEHEHTO DE TIPOS 4110 IHCREMEHTO DESEMPLEOQ 1,20
F.C.E. POPR DESEMPLEO
IT.AT.PAGO DELEGADO 8005 IT.AT.PAGO DELEGADO 100,00
CUuoTa TOTATL 0052 LEY GEHERAL S.S50CIAL
IHNCEEHEHTO DE TIPOS 4110 IHCREMEHTO DESEMPLEOQ 0,05
DESEMPLEO - C.OBERERA
IHNCEEHEHTO DE TIPOS 4110 IHCREMEHTO DESEMPLEOQ 1,20
F.C.E. POPFR DESEMPLEO

M UTUATL



ERROR R9619

las bases calculadas
por la TGSS

Revisar el valor informado en el campo opcional.
Este emor se produce cuando en un TRL 087 (CCC
de formacién y aprendizaje) se han informado n® de
horas por formacién superior a las madmas

a\mmmumumm

formacion tedrica pero se calculan las bases del
mlmwm

MC

M UTUATL



CODIGO DESCRIPCION OBLIGATORIOf OBSERVACIONES
CONDICIONAL
Horas Numero de horas de | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
03 formacion teorica realizado
presencial
Horas Numero de horas de | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
04 formacion teorica a realizado
distancia
Horas Mdmero de  horas | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
06 tutoria realizado
737 Bonificacion tutoria Condicional Se consignara el importe calculado por el usuario
por este concepto
501 Base de Horas Extras | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
Fuerza Mayor realizado
502 Base de Otras Horas | Condicional Solo se cumplimentara en caso de que se hayan
Extras realizado
Tramo en situacion de IT pago delegado contingencias comunes
CoDIGO DESCRIPCION OBLIGATORIO/
CONDICIONAL
563 Compensacion IT | Obligatorio
contingencias comunes
Tramo en situacion de IT pago delegado AT y EP
CODIGO DESCRIPCION OBLIGATORIO/
CONDICIONAL
663 Compensacion IT por | Obligatorio M UTUA L
ATy EP




ERROR R9502

Revisar la situacion del trabajador en afiliacion a
Este emor se produce a nivel de | ravés del IDC, y comprobar que los datos

Tramo: . 4
; funcion de la sluadﬂn del trabajador. Ver
Dato proporcionado no
mmmumauw
- requerido o erroneo El dato comunicado es emoneo 0 N0 | o o “natos a remitir para la cotizacion en

mmaum funcion de las condiciones del trabajador en
wmamwmm

complementarias
plﬂeadnmhmhwwdohwsm

MC
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ERROR R9502

| Ndmero de meses: 1
¥ (& Abr 2015
|__&| Nimero de trabajadores: 1
¥ (& Trabajador NAF:
(D R9632 , Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese trabajador
¥ ﬁ Tramo: Del 01/04/2015 al 15/04/2015
v ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 563 | Valor: 0,00
(D R9582 , Datos solicitados obligatorios no informados
v ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 603 | Valor: 0,00
(D R9582 , Datos solicitados obligatorios no informados
v ﬁ Tipo de Dato: H | Codigo: 01 | Valor: 020
(D {Ho Tratado) R9502 , Dato solicitado proporcionado no requerido o errdneo
v ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 601 | Valor: 212,07
@ {Ho Tratado) R9502 , Dato solicitado proporcionado no requerido o errdneo

Segun el FGA esta persona esta de IT
M UTUAIL
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Solicitar el IDC del trabajador.

figuran en afiliacion para el
trabaiador.

Este emor se produce a nivel de

Tramo:

Se ha comunicado un tramo que no

Tramo inexistente en
afiliacion  para  ese
trabajador

AMC



ERROR R9503

¥ (& Liguidacion: Abri2015 LOO

[ Humero de meses: 1
¥ = Abr 2015
[ nimero de trabajadores: 1
¥ (&5 Trabajador NAF:
(D R9632 , Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese trabajador
A E‘ Tramo: Del 01/04/2015 al 01/04/2015
(:D {Mo Tratado) R9503 , Tramo inexistente en Afiliacién para ese trabajador
A E' Tramo: Del 01/104/2015 al 03/04/2015
Al ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00
(D R8582 , Datos solicitados obligatorios no informados
A ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 603 | Valor: 0,00
@ R9582 , Datos solicitados obligatorios no informados
A E' Tramo: Del 02/104/2015 al 30/04/2015
(D {Mo Tratado) R9503 , Tramo inexistente en Afiliacion para ese trabajador
A E‘ Tramo: Del 04/104/2015 al 06/04/2015
A ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00
(D R9582 , Datos solicitados obligatorios no informados
Al ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 563 | Valor: 0,00
(D R8582 , Datos solicitados obligatorios no informados
¥ ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 603 | Valor: 0,00
(D R9582 , Datos solicitados obligatorios no informados
A E‘ Tramo: Del 07104/2015 al 30/04/2015
A ﬁ Tipo de Dato: H | Codigo: 01 | Valor: 000
@ R9582 , Datos solicitados obligatorios no informados
Al ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00
(D R8582 , Datos solicitados obligatorios no informados
A ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 601 | Valor: 0,00
@ R8582 , Datos solicitados obligatorios no informados

M UTUATL



ERROR R9554

Tramo: Consultar en el servicio de “Consulta de Calculos”
N ean sl b , la liquidacion L90, LO3 o CXX presentada y

‘ ‘ol tramo a Este , e : en | comprobar los tramos que se han presentado

liquidaciones complementarias L90, mmw

MC
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ERROR R9554

Liguidaciones LO3 y L90

El fichero de bases permite eliminar tramos de la liquidacién ya presentados,
identificando el tramo con el indicador de borrado de tramos.

Para ello se debera incluir a nivel de tramo el nodo “Marca de Borrado” con valor “S”

[ TRABAJADOR

e D—

| NAF

[ TRAMOS ]

TRAMO

FECHA DESDE * Dia
:I " Mes SE PUEDE REPETIR

FECHA HASTA * Afo

“N” VECES
MARCA
BORRADO

DATOS TRAMO

[ tropato |
| cobico |

[ vaor | M<

M UTUATL




ERROR R9682

| Se produce como respuesta a una

no se ha podido calcular
trabajador.

UUUUU



AVISOS
a nivel de envio

IMC
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ERROR A9993

UUUUU



Siempre que realicen un envio en
practicas recibiran este indicativo, para
advertirles que estan transmitiendo en el
entorno de practicas y que no tendra
validez REAL el envio.

MC
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ERROR A9/762

crage,

Tratamiento de las alertas

[T Resultado del tratamiento de la confirmacién

Tras el tratamiento de las alertas, el resultado de la confirmacion podra ser diferente en funcion
de que se pueda calcular o no.

=%

é No hay alertas y todo es correcto Todos los trabajadores conciliados

Hay alertas pero se puede calcular @

DIFERENCIAS QUE NO

AFECTAN A CALCULOS
Cuando los tramos y los calculos

2333 .2, 2333

Tramos idénticos. En funcién de la

______“
[ —

Cambio del grupo de cotizacion isti
de cada uno de los tramos sean ! grup izaci Cdlculos iguales, la base (BRI que s?
idénticos de un trabajador, con efectos informada supera produzca se vera
N . desde dia 1 del periodo de validaciones de PCRT afectado el proceso de
T s e s e e e e e e e liquidacion . .,
confirmaciéon en cuanto

o _ISII?E_REI\TC_IA_S_Q_UE §|_ "y @ 3 3 3 ‘ 3 3 3 a sus resultados y la

AFECTAN A CALCULOS : = documentacién a emitir.
. Cuando no sean idénticos todos ' Baja del trabajador en Af/l/aaon » Los tramos no son idénticos
|
|
|
|
|

los tramos, o aun siendo 3 3 3 ? 3 3 3

idénticos los tramos no sean
idénticos los calculos de cada uno Cambio Tipo de Contrato de un trabajador que » Tramos idénticos
de ellos / implica aplicacidn de diferente tipo de desempleo, Cdlculos diferentes
con efectos desde dia 1 del periodo de liquidacion

Se informa de las discrepancias
Hay alertas y no se puede calcular Hay trabajadores no conciliados
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¢,Cual es el problema y

cual es la solucion?

¥ (& Abr 2015
|| Nimero de trabajadores: 1
¥ (&5 Trabajad
@ R9632 , Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese trabajador
v E' Tramo: Del 01/04/2015 al 01/04/2015
@ {Mo Tratado) R9503 , Tramo inexistente en Afiliacidn para ese trabajador
v E' Tramo: Del 01/04/2015 al 03/04/2015
L ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00
L ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 603 | Valor: 0,00
v E' Tramo: Del 02/104/2015 al 30/04/2015
@ {Mo Tratado) R9503 , Tramo inexistente en Afiliacidn para ese trabajador
v E' Tramo: Del 04/104/2015 al 06/04/2015
L [i Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00
L [i Tipo de Dato: C | Codigo: 563 | Valor: 0,00
L [i Tipo de Dato: C | Codigo: 603 | Valor: 0,00
v E' Tramo: Del 07/104/2015 al 30/04/2015
L fi Tipo de Dato: H | Codigo: 01 | Valor: 000
L fi Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00
> fi Tipo de Dato: C | Codigo: 601 | Valor: 0,00
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¢.Cual es el problema y

cual es la solucion?

¥ ﬁ Trabajador NAF: 081118908810
(D R9632 , Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese trabajador
¥ ﬁ Tramo: Del 01/02/2016 al 29/02/2016
Al fi Tipo de Dato: H | Codigo: 01 | Valor: 000
olicitados obligatorios no informados
¥ fi Tipo de Dato: C | Codigo: 601 | Valor: 0,00
@ R9582 , Datos solicitados obligatorios no informados
¥ fi Tipo de Dato: C | Codigo: 563 | Valor: 559,70
@ {No Tratado) R9502 , Dato solicitado proporcionado no requerido o errdoneo
¥ ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 603 | Valor: 746,17
@ {No Tratado) R9502 , Dato solicitado proporcionado no requerido o errdoneo

Incidencia INSS. Mismo tramo. M UTUGRA.L



¢.Cual es el problemay

cual es la solucion?

| | Himero de trabajadores: 1
¥ [i Trabajador NAF: 081140791404
(D R9632, Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese trabajador
YEET 16 al 05/02/2016
{Mo Tratado) R9503 , Tramo inexistente en Afiliacion para ese trabajador
¥ ﬁ Tramao: Del 01/02/2016 al 29/02/2016
¥ E'Tpude Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00
(D R9582 , Datos solicitados obligatorios no informados
¥ ﬁ]’mde Dato: C | Codigo: 601 | Valor: 0,00
(D R9582 , Datos solicitados obligatorios no informados
¥ ﬁ Tramao: Del 06/02/2016 al 11/02/2016
@ {Mo Tratado) R9503 , Tramo inexistente en Afiliacion para ese trabajador
¥ fi Tramo: Del 12/02/2016 al 29/02/2016
@ {Mo Tratado) R9503 , Tramo inexistente en Afiliacion para ese trabajador

Incidencia INSS. Diferentes tramos. "TEE



¢.Cual es el problema y

cual es la solucion?

| | Numero de trabajadores: 1
" & ravajador s [N
(D R9632 , Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese trabajador
¥ ﬁ Tramo: Del 01/02/2016 al 29/02/2016
¥ [iﬁmde Dato: | | Codigo: 51 | Valor: M
(D {Ho Tratado) R9502 , Dato solicitado proporcionado no requerido o erréneo

MC
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¢,.Cual es el problema y

cual es la solucion?

|| Mimero de t

jadores: 1
+ @ Trabatador nar R

(D C9626 , LA BASE DE C.C. INFERIOR AL MINIMO
(D R9632 , Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese trabajador

- =FechaDesde=
<Dia=01</Dia=
<Mes=02</Mes>
<Anho=2016</4nho=
</FechaDesde
- =FechaHasta=
<Dia=29</Dia=
<Mes=02</Mes=
<Anho=2016</4Anho=
</FechaHastaz
- «zDatosTramoz=
- <Dato=
<TipoDato=C«</TipoDato=
<Codigo=500</Codigo:=
=\Valor=98334«</Valor:=
< /Dato=
- «Dato>
<TipoDato=C</TipoDato=
<Codigo>=601</Codigo:=
=Valor=98334</valor:

GC: 1. Cotizacion Mensual.
M UT U A L



Bases de cotizacion Régimen General Ejercicio 16-

Orden ESS/70/2013, de 29/01(BOE del 30/01)

e s Base minima Base maxima
Grupos de Cotizacion
Euros (Mes) Euros (Mes)
1 1.067 .40 3.642 00
2 885,30 3.642 00
3 77010 3.642 00
4 764,40 3.642 00
) 764,40 3.642 00
G 764,40 3.642 00
T 764,40 3.642 00
Euros (Dia) Euros (Dia)
a8 25 48 121,40
g 25 48 121,40
10 25 48 121,40
11 25 48 121,40
TOPE Maximo 3.642.00
TOPE Minimo 764,40

M UTUATL
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¢,.Cual es el problema y

cual es la solucion?
¥ (5 Trabajador NAF{

R9632 , Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese trabajador

@ C9626 , LA BASE DE A.T. INFERIOR AL MINIMO
G:'l C9626 , LA BASE DE C.C. INFERIOR AL MINIMO

- «FechaDesde=
<Dia=01</Dia=
<Mes=02</Mes=
<Anho=2016</Anho>=
«/FechaDesde=
- =FechaHastax=
<Dia=01</Dia=
<Mes=02</Mes=
<Anho=2016</Anho>=
«/FechaHastaz
- zDatosTramo=
- =Dato>
=TipoDato=C</TipoDato=
=Codigo>=500</Codigo=
<\alor=2547</Valor=
=/Dato=
- «Dato=
=TipoDato>C=/TipoDato=
=Codigo>=601</Codigo=
<\alor=2547</Valor=

GC: 8, Cotizacion diaria M
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¢.Cual es el problema y

cual es la solucion?

" & Trabatador s
R9632 , Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese trabajador
v E‘ Tramo: Del 01/04/2015 al 19/04/2015
L ﬁ Tipo de Dato: H | Codigo: 01 | Valor: 000
L ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00
L ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 601 | Valor: 0,00
v E' Tramo: Del 01/04/2015 al 30/04/2015
(D {Ho Tratado) R9503 , Tramo inexistente en Afiliacion para ese trabajador
v E' Tramo: Del 20/04/2015 al 30/04/2015
L ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00
L ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 603 | Valor: 0,00
L ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 663 | Valor: 0,00

MC
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¢,Cual es el problema y

cual es la solucion?
¥ (& Trabajador NAF:

(D R9632 , Los datos transmitidos no superan las validaciones. Deben presentarse nuevamente todos los datos de ese trabajador
v ﬁ Tramo: Del 01/04/2015 al 01/04/2015

> ﬁ Tipo de Dato: H | Codigo: 01 | Valor: 000

> ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00

> ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 601 | Valor: 0,00
Al ﬁ Tramo: Del 01/04/2015 al 30/04/2015

@ {No Tratado) R9503 , Tramo inexistente en Afiliacidn para ese trabajador

v ﬁ Tramo: Del 02/04/2015 al 04/04/2015

> ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00

> ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 603 | Valor: 0,00
v ﬁ Tramo: Del 05/04/2015 al 11/04/2015

L ﬁ Tipo de Dato: H | Codigo: 01 | Valor: 000

L ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00

> ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 601 | Valor: 0,00
v ﬁ Tramo: Del 12/04/2015 al 12/04/2015

. ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00

. ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 603 | Valor: 0,00
v ﬁ Tramo: Del 13/04/2015 al 30/04/2015

> ﬁ Tipo de Dato: H | Codigo: 01 | Valor: 000

> ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 500 | Valor: 0,00

L ﬁ Tipo de Dato: C | Codigo: 601 | Valor: 0,00

Recaida IT
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COTIZACION

x

La aplicacion Siltra

C Procesar remesas Cotizacion

Sy

c N
Envio/Becepcidn
Consulta de Envios
Seguimiento de Liguidaciones

Impresion
Documentos RMNT
Documentos RLC
Documentos DCL

Buzones
Buzdn de Entrada
Buzdn de Salida
Reconstruccidn Buzdn de Entrada

)
%)
=z
=

Q
Q
<
—
o
<

UTILIDADES

Procesar remesas Afiliacion

Procesar remesas INSS

Comunicaciones

Buzones

Consulta de Mensajes
Reconstruccidn Buzén de Entrada

Reconstruccidn de Seguimiento

Copias de Seguridad

Procesar Mensajes descargados Web
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Consulta de envios

FochaDesde  FechaHasta
L omze0s | 23Mar01E ‘ | [
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Consulta de envios

» Fecha Desde: Fecha desde la cual se quiere realizar la consulta del envio realizado por el usuario. Tiene
formato DD-MM-AAAA dénde DD es el dia, MM el mes y AAAA el afio. Por defecto, SILTRA muestra los
envios realizados desde el dia 1 de la recaudacién en curso.

» Fecha Hasta: Fecha hasta la cual se quiere realizar la consulta del envio realizado por el usuario. Tiene
formato DD-MM-AAAA dénde DD es el dia, MM el mes y AAAA el afio. Por defecto, SILTRA muestra los
envios realizados hasta el dia en que se efectla la consulta de los mismos.

» Nuam. Envio: Codigo del envio a consultar. Tiene formato 1111111111,

» N.LF Usuario: Nimero de Identificacion Fiscal del usuario que ha realizado el envio. 5u formato es
11111111A. En caso de no cumplimentarse, se mostraran por defecto los envios de todos los usuarios
realizados desde esa SILTRA.

» Tipo de Envio: Permite seleccionar el tipo de fichero a consultar. Las opciones son las que a
continuacion se detallan:

Todos

Solicitud de Borrador

Bases

Solicitud de Calculos

Solicitud de Trabajadores Tramos

Solicitud Confirmacion

oo o o

Para poder realizar la consulta de envios, se debe cumplimentar al menos uno de los siguientes campos de
blsqueda: Fecha Desde-Hasta 6 Ndmero de Envio y a continuacion, pulsar el botdn [&].

El resto de campos detallados, son campos opcionales de bisgueda.

Realizado el paso anterior, nos aparecera informacion relativa a los envios que cumplan con los criterios de
bisqueda introducidos en la parte central de la ventana:

M UTUATL



Consulta de envios

= st veren 13 T Sl
| 'ﬁ |Cot|za.am |Cormmicadmes |1mpm§ién |Eluzmes |g&udades |Conﬁgura-::m |.hcet-::ade |ﬁ
| Consulta de Envios |
Fecha Desde  FechaHasta Nim. Envio M.L.F. Usuario Tipo de Envio FILTRAR POR:
0012015 || 17202015 | Q] | Todos ¥ |Todos o |7
Fecha Hora Usuario Mum.Envio  Fichero Enviado ® _-= Fichero Recibido Subenvio Tipo
2BI06/201 02634 C.OFICIO ®
19/06/2015  18:24 1540092290  C1505001.xmi @ BAS
26052015 12:10 1532086358  C.OFICIO @ COF
19/05/2015  16:38 1532067736  C1504001.xml @ BAS
19052015 13:23 1524068133 C1503001 @
v
Wi | (@)L o |
I

El codigo/numero de envio MUTUA.L



Consulta de envios

» Fecha: muestra la fecha en la cual se ha realizado el envio.

» Hora: indica la hora en la cual se ha realizado el envio.

» Usuario: NIF del usuario que ha realizado el envio.

»  Ndm. Envio: ndmero asignado por la TGSS al envio realizado por el usuario.

= Fichero Enviado: nombre del fichero enviado por el usuario.

» Fichero Recibido: Al desplegar , nos mostrara los ficheros recibidos por parte de la TGSS en
respuesta al envio realizado. En el supuesto de existir documentos DCL, RNT, & RLC generados
consecuencia de ese envio, se identificaran con el icono ™ los Gltimos recibidos en la aplicacidn
SILTRA.

» Subenvio: codigo numérico que identifica a cada fichero recibido por el usuario y que se encuentra
asociado a un envio.

» Tipo: Indica el tipo de fichero

» Fichero de Solicitud de Borrador (SOL)

Fichero de Bases (BAS)

Fichero de Solicitud de Calculos (SCA)

Fichero de Solicitud de Trabajadores y Tramos (STT)

Fichero de Solicitud Confirmacion (CON)

Fichero de Respuesta (RES)

Documento de Calculo (DCL)

Relacion Nominal de Trabajadores (RNT)

Recibo de Liquidacion de Cotizaciones (RLC)

o

o o o o o Qo o 0

Para realizar una nueva blsqueda o actualizar la informacion de la consulta efectuada, se debe pulsar
nuevamente el botén | |, En caso contrario, se mostrara en la pantalla central la informacién asociada al
dltimo filtro introducido en estos pardmetros.

A modo de ejemplo, se muestra un envio de fichero de bases del dia 10/02/2015, que tiene asociado un
fichero de respuesta (RES), Documento de Calculo (DCL) y Relacion Nominal de Trabajadores (RNT):
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Consulta de envios

& SILTRA Practicas Versidn 1.3

| -ﬁ- |Coi.izad6n |Comunicadones |lrnpre§ién |Etuzones |gi.iudade5 |Conﬁgura,d5n Acerca de ﬁ
| Consulta de Envios |

FechaDesde  FechaHasta Wim. Envio N.IF. Usuaria Tipo de Envio FILTRAR POR:

002015 || 17M202015 | @ | Todos | [Todos v

Fecha Hora Usuario Mum.Envio  Fichero Enviado @® ? Fichero Recibido Subenvio Tipo
29/06/2015  18:15 1540102634 C.OFICIO @
19/06/2015  18:24 1540092290  C1505001 xml @
26/05/2015  12:10 1532086359 C.OFICIO @
16:38 1532067736  C1504001 xml ®
3 =

13:23 # 3518783.xml 000001 RES (&)
13:23 (#) 3518869 xml o000z ™ R B
13:23 # 3518872.xml 000003 ™ RLC (B
13:23 ) 3512873.xml ooo004 ™ opc B
13:23 # 3518874.xml 000005 ™ ORLC (B
13:23 (%) 3518875.xml ooonos M R (B
13:23 (# 3518875.xml oo0007 MW RLC B
13:23 # 3518877.xml oo0008 ™ RLC (B
13:23 ) 3512872.xml o0o003 ™ opc B
13:23 ® 3518879.xml oooo1e ™ RLC (B
13:23 % 3518880.xml 000011 ™ ALC B
13:23 # 3518881.xml 00001z ™ R @

W¥eg sociales [ I © ]

— —_______— — S— —

Para ver con mas detalle la informacidn remitida por parte de la Tesoreria General de la Seguridad a ese

envio, se debe pulsar , a la derecha del fichero a consultar.
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Consulta de envios

La funcionalidad de Consulta de Envios, ademas de lo explicado anteriormente, permite también visualizar
documentacion derivada de cierres de oficio realizados por la TGSS asi como de solicitudes realizadas a
través de servicios online.

Para diferenciar los ficheros asociados a envios realizados por el usuario, de los recibidos como resultado
de cierres de oficio o de tramites mediante servicios online, debe observarse la columna “Fichero enviado”.
En esa columna puede aparecer:

+ nombreFichero.xml: si se trata de un envio del usuario, en esa columna aparece el nombre del fichero
remitido por el usuario. Agrupados en esa linea, se recogen el resto de documentos asociados al envio,

gue se pueden visualizar utilizando el botdn “desplegar” , tal y como se ha explicado en el punto 5.6

Consulta de Envios. A goactn _moresén___Opiones

» On-line: para documentacion recibida en respuesta a solicitudes realizadas a través de los servicios  renspesse  Feamostn  WiFUsuaio  TiodeEnio  nm Emdo o
online. Los ficheros de este tipo aparecen agrupados en una linea identificada como "On-line” y pueden SLIY p|_pwanid - v B [ | Ea !\
Focha  Hora Usuario  NumEmdo  Fichero Emiado T Fichero Recibido Sudenvio Tipo
visualizarse, empleando el botén “desplegar” , tal y como se ha explicado en el punto 5.6 Consulta  [@ea i B U |

de Envios. Todas las respuestas y documentos recibidos tras un tramite realizado mediante servicios |21 2% T05E 3 Soosenms R g

. . . L . . . 0102014 1726 TETETSEE 1472000137 BASBASECxm ® Bas

on-line, aparecen agrupados bajo el mismo codigo de envio, aunque sean actuaciones realizadas en  |oeao e 7 BASECO3 xmt ) ss B

| |0no20ta 1433 TETETEEE 1472900130 BASECH2xm ® 84S |
distintos momentos. Para poder identificarlos, el campo fecha indica el dia en que se recibieron los  @rEr e s s oo - =
mismos. |
+ C. Oficio: para documentacidn recibida tras los cierres de oficio efectuados por la TGSS (dias 24 y 28). .
Los ficheros de este tipo aparecen agrupados en una linea identificada como “C.OFICIO" y pueden |
visualizarse, empleando el botén “desplegar” @, tal y como se ha explicado en el punto 5.6 Consulta v ]
de Envios. Por tanto, en pantalla se visualizarad una linea con la documentacion correspondiente al ""gés-_tjfh: N T[T T

cierre de oficio del dia 24 y agrupada bajo un codigo de envio, y otra con la correspondiente al cierre de
oficio del dia 28, agrupada bajo otro codigo de envio distinto.
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Seguimiento de liguidaciones
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Seguimiento de liguidaciones

Per. Recaudacién (mm/aaaa): periodo de recaudacion a consultar. SILTRA muestra por defecto el
periodo de recaudacion actual.

CCC/Tipo Lig. fPer. Liquidacién (mm/aaaa): Estos campos se podradn utilizar para restringir la consulta.
N2 Liquidacion: nimero de liquidacion a consultar.

Independientemente del parametro de consulta seleccionado, se muestra la siguiente pantalla:

En el panel derecho, se visualiza la siguiente informacion:

» N2 Liquidacion
« Codigo de Cuenta de Cotizacion
« Razon Social del CCC
« Periodo de Liquidacion
« Tipo de Liquidacién
+ Fecha de Control, en caso de que proceda
M UTUAIL



Seguimiento de liguidaciones

— OW122014 1468 1453000838  COFPIICC C]
L N Liguidacion: '
E 1 (oo |
v
_.J




Seguimiento de liquidaciones

Al desplegar la informacion de los ficheros mediante el boton @, en el caso de existir documentos DCL,

RNT, ¢ RLC generados consecuencia de ese envio , se identificaran con el icono ~ los dltimos recibidos
en la aplicacion SILTRA.

Un envio de bases y una solicitud de calculos

Fecha Hora Usuario Mum.Envio Fichero Enviado ® _-= Fichero Recibido Subenvio Tipo
01/03/2016 18:20 1616001487 51602001 .xml ® SCA
011032016 09:33 1616000252 C1602001.xml [S] BAS
01/03/2016 13:24 # 24798653.xml 000001 RES ®
01/03/2016 13:24 (# 24798786.xml 000003 W poL ®
01/03/2016 13:29 ® 24799129.xml 000111 L] RNT ®
Dos envios de bases y una solicitud de calculos
Fecha Hora Usuario Mum.Envio Fichero Enviado @® = Fichero Recibido Subenvio Tipo
01/03/2016 18:20 1616001487 51602001 .xml ® sCa
01/03/2016 09:45 1616000283 C1602002.xml S} BAS
01/03/2016 13:36 ® 24801336.xml 000001 RES ®
01/03/2016 13:37 ® 24801410.xml 000005 L] DCL ®
01/03/2016 13:37 ® 24801560.xml 000014 L] RNT ®
01/03/2016 09:33 1616000252 C1602001.xml S} BAS
01/03/2016 13:24 (® 24798653.xml 000001 RES ®
01/03/2016 13:25 (® 24798308.xml 000023 DCL ®
01/03/2016 13:30 ® 24799152.xml 000132 RNT ®
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